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I. Общая характеристика Организации

· Наименование организации: Муниципальная бюджетная организация дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа с.Кобяй» (далее – ДЮСШ);
· Фактический и юридический адресы: 678310 с. Кобяй Кобяйского улуса (района) Республики Саха (Якутия) ул.А,С. Терехова, д.12; 
· Контактные данные: телефон, факс: 8(411)26-240 (офис), 26-348 (бухгалтерия) электронная почта: kobdush@mail.ru;
· Учредитель – Администрация МО «Кобяйский улус (район) РС (Я)».  Юридический адрес: 678300 Республика Саха (Якутия), Кобяйский улус (район), п.Сангар, ул Ленина 55;
· Лицензия на образовательную деятельность – серия 14  Л 01 №0000978 от 02 сентября 2015 года, срок действия лицензии бессрочно.
На основании договора безвозмездного пользования №01-6700 от 18.11.2014 г. ДЮСШ функционирует на базе МБОУ «Кобяйская средняя общеобразовательная школа им. Е.Е. Эверстова», МБОУ «Тыайинская СОШ», МБОУ «Ниджилинская СОШ», МБОУ «Мастахская СОШ», МБОУ «Арыттахская ООШ», МБОУ «Багаджинская ООШ», МБОУ «Куокуйская СОШ», МБОУ «Кальвицкая ООШ».  
С 06 марта 2018 г. распоряжением Главы МО «Кобяйский улус (район)» И.Н. Спиридонова ДЮСШ передан в оперативное использование новый спортивный зал, находящийся по адресу с.Кобяй, Кобяйского улуса ул. Терехова А.С., д.12. Новое здание имеет благоприятное социально-культурное окружение.  Рядом с ДЮСШ расположены здание администрации с.Кобяй, центр культурного развития «Сайдам», детская школа искусств им. З.К. Степанова, детский сад «Кэскил» и здание МБОУ «Кобяйская СОШ»..
Работа ДЮСШ осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Республики Саха (Якутия), муниципальными правовыми актами Кобяйского улуса, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, Уставом, локальными актами, регламентирующими деятельность Организации.
Датой основания ДЮСШ  считается 09 октября 2014 года. Организация  открылась на основании распоряжения Главы МО «Кобяйский улус (район)» РС (Я) И.Н. Спиридонова от 09 октября 2014 г.  Организация имеет филиалы в семи наслегах: Тыайа, Чагда, Арыттаах, Мастаах, Багадя, Куокуй, Кальвица. 
Структура управления ДЮСШ состоит из директора, заместителя директора, методиста, старшего тренера и тренеров-преподавателей. С 2014 года директором работает Сметанина Н.А. Заместителем директора с 2016 г. назначен выпускник Чурапчинского ИФКиС Сметанин Я.Я. Основу методического выполнения образовательной программы составляет введение программ предпрофессионального образования. Методическая работа направлена на разработку и апробацию программ предпрофессиональной подготовки юных спортсменов; проведены различные мероприятия по утвержденному плану: участие тренеров-преподавателей на совещаниях улусного и республиканского уровней, прохождение курсов повышения квалификации.

II. Особенности образовательного процесса

В настоящее время в ДЮСШ функционируют 11 отделений по видам спорта: адаптивная физическая культура и спорт, бокс, волейбол, вольная борьба, легкая атлетика, пулевая стрельба, стрельба из традиционного лука, шашки, национальные виды спорта (мас-рестлинг, хапсагай, якутские прыжки, настольные игры). Работают 24 тренеров-преподавателей. ДЮСШ ведет обучение учащихся  по  адаптированным и предпрофессиональным программам обучения со сроком от 6 до 8 лет. 
Особенности образовательного процесса ДЮСШ предоставляет детям широкий выбор видов спорта. Образовательный процесс осуществляется путем выбора видов спорта. Общие направления содержания образования основываются на интересах, потребностях и запросах детей, родителей и педагогического коллектива. Деятельность педагогического коллектива ДЮСШ ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого обучающегося с учетом их индивидуальных особенностей, потребностей, личных склонностей; путем создания максимально благоприятных условий для саморазвития и самореализации каждого ребенка. 
ДЮСШ ставит перед собой следующие цели и задачи:
· Основной целью деятельности ДЮСШ является развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных образовательных и предпрофессиональных программ физкультурно-спортивной направленности и услуг в интересах личности, общества, государства.
· Задачи: вовлечение максимально возможного числа детей в систематическое занятие спортом, выявление их склонности и пригодности для дальнейших занятий спортом, воспитание устойчивого интереса к ним; формирование у детей потребности в здоровом образе жизни, осуществление гармоничного развития личности, воспитание ответственности и профессионального самоопределения в соответствии с индивидуальными способностями обучающихся; обеспечение повышения уровня общей и специальной физической подготовленности в соответствии с требованиями программ по видам спорта, удовлетворение потребности детей в занятиях физической культурой и спортом; организация содержательного досуга.
Деятельность ДЮСШ основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета человеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности.
Организация организует образовательный процесс в соответствии с научно разработанной системой многолетней подготовки, обеспечивающей преемственность задач, средств, методов, организационных форм подготовки спортсменов всех возрастных групп.
Образовательный процесс осуществляется по следующим уровням:
I уровень – спортивно-оздоровительный (СО) – обеспечивает организацию содержательного досуга средствами спорта, утверждение здорового образа жизни.
II уровень – начальной спортивной подготовки (НП) – обеспечивает систематические занятия спортом, направленные на развитие личности, утверждение здорового образа жизни, воспитание физических, морально-этических и волевых качеств личности, привитие навыка гигиены и самоконтроля.
III уровень – учебно-тренировочный (УТ) – обеспечивает повышение уровня физического развития, общей физической и специальной подготовленности, выполнение должных норм в соответствующем виде спорта, исходя из индивидуальных особенностей обучающихся, профилактику вредных привычек и правонарушений.
Основные формы образовательного процесса:
· групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;
· работа по индивидуальным планам подготовки;
· медико-восстановительные мероприятия;
· тестирование;
· прохождение углубленного медицинского осмотра; 
· участие в соревнованиях и матчевых встречах;
· учебно-тренировочные сборы;
· инструкторская и судейская практика.
Порядок приема в школу.
Все желающие, имеющие разрешение врача. Максимальный возраст не ограничивается, если есть спортивные достижения. Для приема нужно: письменное заявление на имя директора, копия свидетельства о рождении, справка от врача о допуске к занятиям спортом. Зачисление осуществляется приказом директора школы. Обучение проводится по общеразвивающими и предпрофессиональными программами, разработанными в соответствии с требованиями нормативных актов Министерства спорта РФ и РС (Я). 
Основная роль в воспитательной работе отводится тренеру. Тренер-преподаватель должен помнить, что воспитательная работа должна являться обязательной составной частью тренировочного процесса наряду с обучением технике и воспитанием физических качеств.
Воспитательные средства, используемые в работе:
· личный пример и педагогическое мастерство тренера; 
· высокая организация учебно-тренировочного процесса; 
· атмосфера трудолюбия и взаимопомощи; 
· дружный коллектив; 
· наставничество опытных спортсменов.
Важное место в воспитательной работе отводится соревнованиям. Кроме воспитания у обучающихся понятия об общечеловеческих ценностях, необходимо серьезное внимание обратить на этику спортивной борьбы на площадке и вне ее. Здесь важно сформировать у занимающихся должное отношение к запрещенным приемам и действиям (допинг, неспортивное поведение, взаимоотношения игроков, тренеров, судей и зрителей). Перед соревнованиями необходимо настраивать игроков не только на достижение победы, но и проявление в поединке морально-волевых качеств. Соревнования могут быть средством контроля за успешностью воспитательной работы в команде. Наблюдая за особенностями поведения и высказываниями учеников во время игр, тренер может сделать вывод о сформированности у них необходимых качеств.
Главной функцией воспитания является обучение правилам жизни. В эту функцию входит и передача опыта социального и профессионального поведения, и формирование необходимых (с позиций уровня общественной культуры) качеств, свойств, привычек личности и развитие ее способностей.

2.1. Характеристика контингента воспитанников

Списочный состав на начало учебного года составляет 552 обучающихся. В связи с добавлением 3 филиалов общее количество учащихся на конец января 2018 года – 684 (см.таблицу). В конце учебного года  - 509 учащихся. Основные  причины отсева обучающихся: запись в другие кружки, недостаточность свободного времени, весной – подготовка к экзаменам.

	№
	Вид спорта
	Общее кол-во обуч-с
	В том числе дев.
	СОГ
	ГНП
	УТГ-1
	УТГ-2
	УТГ-3
	УТГ-4
	до 14 лет
	старше 14 лет

	с.Кобяй

	1
	АФК
	14
	5
	14
	 
	 
	 
	 
	 
	8
	6

	2
	Бокс
	10
	 
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	10
	0

	3
	Волейбол 
	71
	23
	 
	10
	9
	20
	17
	15
	45
	26

	4
	Вольная борьба
	33
	 
	 
	7
	6
	9
	7
	4
	23
	10

	5
	Легкая атлетика
	17
	6
	 
	5
	5
	6
	1
	 
	11
	6

	 
	Легкая атлетика
	87
	38
	 
	19
	25
	19
	14
	10
	59
	28

	6
	Стрельба из лука
	11
	5
	 
	1
	1
	3
	2
	4
	7
	4

	с.Тыайа

	1
	Настольный теннис
	22
	22
	 
	8
	3
	5
	3
	3
	8
	14

	2
	Волейбол
	20
	 
	 
	5
	3
	5
	3
	4
	16
	4

	3
	Вольная борьба
	19
	 
	 
	6
	5
	4
	2
	2
	12
	7

	с.Чагда

	1
	Бокс
	47
	19
	 
	11
	9
	8
	8
	11
	24
	23

	2
	Волейбол
	29
	13
	 
	3
	7
	6
	9
	4
	17
	12

	3
	Вольная борьба
	22
	 
	 
	4
	7
	7
	2
	2
	19
	3

	4
	НВС (як.нац.прыжки)
	33
	16
	 
	6
	7
	5
	7
	8
	21
	12

	5
	Пулевая стрельба
	8
	3
	 
	2
	1
	1
	2
	2
	3
	5

	с.Арыттаах

	1
	Волейбол
	12
	 
	 
	6
	6
	 
	 
	 
	 
	 

	с.Мастаах

	1
	Вольная борьба
	34
	 
	 
	7
	6
	10
	7
	4
	28
	6

	2
	Якутские прыжки
	50
	22
	 
	10
	13
	9
	13
	5
	37
	13

	3
	Якут.наст игры
	25
	17
	 
	1
	4
	10
	6
	4
	15
	10

	с.Багадя

	1
	НВС (хапсагай)
	11
	 
	 
	5
	6
	 
	 
	 
	 
	 

	с.Кокуй

	1
	Волейбол 
	35
	11
	 
	6
	5
	8
	7
	9
	22
	13

	2
	Вольная борьба
	30
	4
	 
	7
	6
	10
	4
	3
	24
	6

	3
	НВС (як.нац.прыжки)
	11
	5
	 
	7
	4
	 
	 
	 
	7
	4

	4
	Шашки
	23
	10
	 
	4
	6
	3
	6
	4
	21
	2

	с.Кальвица

	1
	НВС (мас-рестлинг)
	10
	3
	 
	1
	2
	3
	1
	3
	6
	4

	Всего:
	684
	222
	14
	130
	122
	134
	101
	87
	384
	192




III. Условия осуществления образовательного процесса

3.1. Режим  работы

Расписание учебно-тренировочных занятий составлено с учетом целесообразности организации воспитательно-образовательного процесса, создание необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп. Учебно-тренировочные занятия начинаются в 16.00 часов, продолжительность учебной недели - 6 дней,  занятий -  45 минут. После занятий перерыв на 10 минут. Занятия проводятся в одну смену. Занятия в ДЮСШ  проводятся в спортивных залах общеобразовательных учреждений и в зании нового спортивного зала с.Кобяй.
Расписание учебно-тренировочных занятий см. в приложении.

3.2. Сведения о кадрах:
Общее количество педработников:
1. Тренеры-преподаватели – 24.
2. Средний возраст педагогов (штатные) – 41.
3. Педагоги  с высшим профессиональным образованием – 18.
4. Педагоги со средним специальным образованием – 5.
Уровень педагогической деятельности:
1. Педагоги  с высшей категорией – 3.
2. Педагоги с первой категорией – 11.
3. Педагоги с СЗД – 4.
4. Стажисты – 6.
Стаж работы педагогов:
1. педагогический стаж:
- от 2 до 5 лет – 2.
- от 5 до 10 – 2.
- от 10 до 20 – 3.
- от 20 и выше – 15.
2. педагогов пенсионного возраста – 6.
Награды и разрядные характеристики педработников:
1. Почетная грамота МОиН РФ – 1.
2. Отличник ФКиС РФ – 1.
3. Отличник ФКиС РС (Я) - 3.
4. Отличников образования РС (Я) – 4.
5. КМС РФ – 2.
6. КМС  РС (Я) – 2.
7. МС РС (Я) – 2.

3.3. Учебно-материальная база и условия для обучения учащихся
1. Спортивные залы: 
· с.Кобяй – 1141 кв.м.;
· с.Тыайа – 164,5 кв.м;
· с.Чагда – 115 кв.м.;
· с.Арыттаах – 
· с.Мастаах -  
· с.Багадя - 
· с.Куокуй – 307,6 кв.м.;
· с.Кальвица – 108 кв.м.
2. Библиотечный фонд –  подписные издания (газеты, журналы).
3. Компьютеры – 1. 
4. Аудио-видеотехника, оргтехника – 5.

3.4. Организация охраны труда, ТБ, ППБ и медицинского обслуживания.

Обеспечение безопасности учебно-тренировочного процесса происходит в соответствии с трудовым законодательством, нормативно-правовыми актами ДЮСШ с учетом требований охраны труда, техники и пожарной безопасности, электробезопасности, санитарно-гигиенического режима. Ежегодно ведутся журналы инструктажей работников и обучающихся, проводится проверка знаний по охране труда. 
Работниками ДЮСШ соблюдаются санитарные нормы и правила. Соблюдается воздушно-тепловой и световой режимы. Ведется учет прохождения медосмотра работниками ДЮСШ. Тренерам-преподавателям выделены  аптечки для оказания неотложной медицинской помощи.
В начале учебного года все обучающиеся прошли медицинский осмотр, получили вакцинацию. Школьные фельдшеры общеобразовательных школ наслегов Кобяй, Тыайа, Чагда, Арыттаах, Мастаах, Куокуй  и основных образовательных школ наслегов Кальвица и Багадя проводят медосмотр. В ДЮСШ в наличии имеется штат медицинского работника. По совместительству на данной должности работает медсестра МБОДО «Д/с №14 «Сардаана» Обутова Л.Я. 
Во время работы летнего оздоровительного лагеря «Сарыал» (отряды «Кетер мээчик» по волейболу и «Боотур» по вольной борьбе) все обучающиеся проходят обязательный медосмотр. Фельдшер летнего оздоровительного лагеря медработник Кобяйской УБ Левина Т.Д.
Для укрепления здоровья детей, для организации системы профилактики за состоянием здоровья обучающихся в Организации  проводятся следующие мероприятия:
· профилактика нарушений осанки, нарушений зрения и т.д;
· привлечение медицинских работников к реализации работ по сохранению и укреплению здоровья школьников, просвещению педагогов и родителей;
· проведение бесед.

IV. Результаты  деятельности Организации, качество образования

4.1. Результаты  аттестации

В течение учебного года проводятся текущий контроль и промежуточная аттестация учащихся.
Целью текущего контроля  и промежуточной аттестации являются: 
· обеспечение социальной защиты обучающихся, соблюдение их прав и свобод в части регламентации учебной загруженности в соответствии с санитарными правилами и нормами, уважения их личности и человеческого достоинства;
· установление фактического уровня теоретических знаний и практических умений по предметам обязательного компонента учебного плана;
· соотнесение этого уровня с требованиями образовательных программ;
· контроль над выполнением учебных программ и календарно-тематического графика работы.
Промежуточная аттестация подразделяется на текущую, включающую в себя поурочное, тематическое и полугодовое оценивание результатов учебы учащихся, и годовую по результатам тестовых упражнений. 
Определения:
Текущий контроль успеваемости – форма педагогического контроля спортивной формы обучающихся, выполнения ими учебных программ по видам спорта в период обучения.
Промежуточная аттестация – форма педагогического контроля  динамики спортивной формы и прогнозирования спортивных достижений обучающихся.
Итоговая аттестация – форма оценки  теоретических знаний выпускника Организации, полностью завершившего обучение на учебно-тренировочном этапе,  осуществляемая  комиссией Организации по принятию теоретического экзамена.
Контрольно-переводные нормативы разработаны по всем видам спорта в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки. Все тренеры-преподаватели согласно графику проводят контрольно-переводные нормативы по всем группам обучающихся.
Средний процентный показатель выполнения контрольно-переводных нормативов за 2017-18 учебный год составляет 87%.

4.2.  Результаты деятельности Организации и качество образования

В течение 2017-18 учебного года были проведены следующие физкультурно-массовые мероприятия: 
Обучающиеся Организации являются постоянными участниками соревнований различного уровня; занимают призовые места в соревнованиях наслежного, районного,  республиканского, регионального и всероссийского масштаба (волейбол, вольная борьба, хапсагай, мас-рестлинг, пулевая стрельба и т.д.). Результаты соревнований см. в приложении к отчету.
V. Социальная активность и внешние связи Организации

Организация ведет  активную позицию в работе с социумом. Участвуем в конкурсах, спортивных соревнованиях, спартакиадах, концертах проводимых в наслеге. Являемся спонсорами, проводимых мероприятий в наслеге. 
Ведется социальное партнерство между организацией и МБОУ «Кобяйская СОШ им. Е,Е. Эверстова», МБО ДО «Кобяйская детская школа искусств им. З.К. Степанова»; учреждениями культуры «Сайдам» и «Дьулуур».
В этом учебном годусотрудничество с Республиканским центром адаптивной физической культуры и спорта РС (Я) (рук. А.С. Михайлова) прошла более эффективно. Работа  осуществляется в форме обмена опытом работы по использованию новых методик и технологий, оказания взаимной помощи и услуг. Тренер-преподаватель работает с детьми с ОВЗ в количестве 12 человек. Также вовлечено взрослое население села. Так, тренер-преподаватель Терехова Н.К. в этом учебном году начала проводить ЛФК в рамках оздоровительного клуба «Чэбдик».

VI. Финансово-экономическая деятельность

6.1. Сведения о численности и оплате труда работников
	Наименование должности
	Средняя численность работников, человек
	Фонд начисленной заработной платы работников, тыс. руб.

	
	
	всего
	по источникам финансирования

	
	списочного состава
(без внеш-них совме-стителей)
	внешних совме-стителей
	списочного состава (без внешних совместителей)
	внешних совме-стителей
	списочного состава
(без внешних совместителей)
	внешних совместителей

	
	
	
	всего
	в том числе по внутреннему совместитель-ству
	
	средства бюджетов всех уровней
(субсидий)
	ОМС
	средства от приносящей доход деятельности
	средства бюджетов всех уровней
(субсидий)
	ОМС
	средства от приносящей доход деятельности

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Директор
	1,0
	 
	 
	 
	 
	801,5
	 
	 
	 
	 
	 

	Заместители директора, руководители структурных подразделений и их заместители
	1,0
	 
	 
	 
	 
	185,5
	 
	 
	 
	 
	 

	Работники учреждений, осуществляющие спортивную подготовку:
	12,5
	7,0
	 
	 
	 
	4943,8
	 
	 
	2097,0
	 
	 

	     тренерский персонал - всего:
	12,0
	7,0
	 
	 
	 
	4841,4
	 
	 
	2097,0
	 
	 

	     в том числе:
     главные тренеры по видам спорта
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	        старшие тренеры по видам спорта 
	1,0
	 
	 
	 
	 
	347,3
	 
	 
	 
	 
	 

	   тренеры по видам спорта - всего:
	11,0
	7,0
	 
	 
	 
	4494,1
	 
	 
	2097,0
	 
	 

	          в том числе:
          тренеры
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	            тренеры-преподаватели
	11,0
	7,0
	 
	 
	 
	4494,1
	 
	 
	2097,0
	 
	 

	     методический персонал:
	0,5
	 
	 
	 
	 
	102,4
	 
	 
	 
	 
	 

	        в том числе:
        инструкторы-методисты;
	0,5
	 
	 
	 
	 
	102,4
	 
	 
	 
	 
	 

	        старшие инструкторы-методисты
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	        спортсмены, спортсмены- инструкторы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Медицинские работники - всего:
	0,5
	 
	 
	 
	 
	89,0
	 
	 
	 
	 
	 

	   в том числе:
   врачи
	0,5
	 
	 
	 
	 
	89,0
	 
	 
	 
	 
	 

	     средний медицинский персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	     младший медицинский персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Прочий персонал
	2,8
	 
	 
	 
	 
	529,2
	 
	 
	 
	 
	 

	Страховые взносы с заработной платы
	 
	 
	 
	 
	 
	1892,8
	 
	 
	633,3
	 
	 

	ИТОГО
	17,8
	7,0
	 
	 
	 
	8441,8
	 
	 
	2730,3
	 
	 



6.2. Финансовая деятельность Организации
	Расходы на содержание организации
	№ строки
	ВСЕГО
	федеральный бюджет
	бюджет субъекта Российской Федерации
	муниципальный бюджет
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Всего расходов
	01
	11172,1
	 
	 
	11172,1
	 

	в том числе: 
Заработная плата - всего
	02
	11172,1
	 
	 
	11172,1
	 

	в том числе:
директор
	03
	801,5
	 
	 
	801,5
	 

	   заместители директора
	04
	185,5
	 
	 
	185,5
	 

	   тренерский персонал
	05
	6938,4
	 
	 
	6938,4
	 

	   методический персонал
	06
	102,4
	 
	 
	102,4
	 

	   медицинские работники
	07
	89
	 
	 
	89
	 

	   прочий персонал
	08
	529,2
	 
	 
	529,2
	 

	   страховые взносы с заработной 
   платы
	09
	2526,1
	 
	 
	2526,1
	 

	Оздоровительная кампания
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Участие в соревнованиях и
тренировочных сборах - всего
	11
	 
	 
	 
	 
	 

	   в том числе: 
   тренерский состав
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	   спортсмены, спортсмены-
   инструкторы
	13
	 
	 
	 
	 
	 

	   медицинский персонал
	14
	 
	 
	 
	 
	 

	   прочий персонал
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	   другие расходы
	16
	 
	 
	 
	 
	 

	Материально-техническое обеспечение
	17
	 
	 
	 
	 
	 

	   в том числе: 
   экипировка, спортивное 
   оборудование, инвентарь
	18
	 
	 
	 
	 
	 

	   прочее
	19
	 
	 
	 
	 
	 

	Содержание спортивных сооружений
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	   в том числе: 
   аренда (услуги спортсооружений)
	21
	 
	 
	 
	 
	 

	   собственные спортсооружения
	22
	 
	 
	 
	 
	 

	   другие расходы на содержание
	23
	 
	 
	 
	 
	 

	Прочие расходы
	24
	 
	 
	 
	 
	 



VII. Заключение. Перспективы и планы развития.

Перспективы развития школы на 2018-19 учебный год:
· нормативно-правовое регулирование в соответствии с законодательством (подготовка к проверке надзора в сфере образования);
· расширение и укрепление материально-технической базы школы в связи с вводом нового здания спортивного комплекса – привлечение спонсоров, экономия бюджета ДЮСШ;
· расширение инновационной деятельности в учебно-тренировочном процессе;
· проведение мероприятий, посвященных к 5-летнему юбилею ДЮСШ и 100-летию развития дополнительного мероприятия в РФ.





Директор МБОДО 
«Детско-юношеская спортивная школа с.Кобяй»»:                         / Н.А. Сметанина/
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