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                           2. Общая характеристика воспитанников
ДОУ рассчитано на 20 детей  от 1.6 м. до 7 лет. Комплектуется в мае. 
Для зачисления ребенка в ДОУ необходимо:
- медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка;
- копия свидетельства о рождении ребенка;
- заявление родителей (законных представителей);
- Составление договора с родителем
Плата за содержание ребенка в ДОУ вносится в размере установленном действующими муниципальными правовыми актами Администрация  МО «Кобяйский улус (район).
В 2014-2015 уч. г. в ДОУ было укомплектовано разновозрастная 1 группа, которые посещали 12 детей:
· от 1,5 до 3 лет -  3 детей; 
· 3-4 лет –              4детей; 
· 4-5 лет –              3детей; 
· 5-6 лет –              1ребенок; 
· 6-7 лет –              1 детей
Среди воспитанников: мальчиков 57,1% и девочек 42,8%.
Состав семей воспитанников:
· полная – 87,5 %; 
· неполная – 12,5 %; 
· малообеспеченная – 100 %;
· молодые семьи – 85,7 %
Контингент воспитанников социально благополучный. 
3. Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса
Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты:
· заведующий; 
· воспитатель - 2; 
· музыкальный руководитель; 
Из них имеют:
· высшее образование – 2 чел.; 
· среднее специальное педагогическое – 1 чел.; 
· I квалификационную категорию – 1 педагог; 
· СЗД– 2 педагога. 
4.     Основные направления  развития:
-  Обновление качества и форм  организации образовательного процесса, обеспечение устойчивого развития ДОУ на основе удовлетворения образовательных потребностей детей, родителей и  социума. 
-  Привлечение общественности  в управление дошкольным учреждением. 
- Обеспечение условий безопасного и комфортного пребывания детей в дошкольном учреждении. Приобщение детей к ценностям здорового образа жизни и к общечеловеческим ценностям. 
- Поиск новых эффективных форм работы с родителями.                                                                  - Усиление познавательно – речевого компонента как приоритетного для дошкольного возраста в образовательном процессе ДОУ. 
-  Повышение профессиональной компетентности педагогов в процессе овладения ими современными педагогическими технологиями.                                                                       
Подводя итоги деятельности коллектива за прошлый учебный год, и учитывая годичные темы: формирование начальных представлений об экологической культуре, организация и эффективность работы по развитию у детей двигательной активности в режиме дошкольного образовательного учреждения, воспитание чувства патриотизма и любовь к родине у детей дошкольного возраста.


5.  Основными задачами образовательного процесса в ДОУ являются:
- Обеспечить охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, их  развитие и эмоциональное благополучие, создавая в учреждении условия и выбирая индивидуальную тактику для его формирования.
- Формировать начальные представления об экологической культуре.
- Организация и эффективность работы по развитию у детей двигательной активности в режиме дошкольного образовательного учреждения.
- Воспитывать чувство патриотизма и любовь к родине у детей дошкольного возраста.
6 Содержание и методы воспитания и обучения в ДОУ (с учетом всех возрастов и специфики деятельности).
Разнообразие видов деятельности, интегрированный подход в обучении способствуют формированию всесторонне развитого ребёнка. 
Непосредственно образовательная деятельность  ориентирована на создание комфорта и эмоционального общения с педагогом. Сюжетно-тематическая организация непосредственно образовательной деятельности способствует развитию связной речи, поддержанию положительных эмоций, интереса и внимания: инсценировки знакомых сказок, стишков, обыгрывание предметов, речевые игры, пение песен. Для развития познавательно-речевой деятельности детей оформлена развивающая среда с разнообразием детской и энциклопедической литературы, альбомов, дидактических игр.
 Основной задачей является формирование ориентировки в звуковой культуре речи, обучение звуковому анализу. Для развития звукового восприятия используются игры «Цепочка слов», «Весёлые звуки». На занятиях по обучению детей основам грамоты поставлена цель – всестороннее развитие личности ребёнка, его ценностных представлений об окружающем мире, кругозора, интеллекта. Для развития у детей речевого общения со взрослыми и сверстниками сотрудники ДОУ создают соответствующие условия: побуждают детей обращаться ко взрослому с вопросами, суждениями, внимательно относятся к вопросу ребёнка, его фантазиям. Взрослые обеспечивают детям условия для обогащения их словаря, развития образной стороны речи, поощряют детей к рассказыванию, пересказыванию. В работе эффективно используются дидактические и развивающие игры,  игровые приёмы, и упражнения, умственные и логические задачи. В развитии умственного воспитания широко используется периодическая печать: детские подписные  издания ,журналы « «Дошкольник – младший школьник», «Веселый колобок» и т.д. Всё это способствует развитию мышления и речи. В этом году подписка была произведена на сумму 40 000 ( сорок тысяч) рублей. Выполнение годовых задач (консультации, педсоветы, собрания, открытые просмотры, недели творчества) повышают профессиональные качества педагогов и способствует положительной динамике показателей детей.
 Ежегодно проводятся открытые занятия для воспитателей, учителей начальных классов, родителей по звуковой культуре речи, развитию речи, познавательной деятельности. Учителями ежегодно отмечается богатый словарный запас якутской  речи, знание детьми художественного слова, умение выражать свободно свои мысли на якутском языке. 
Для развития математических представлений проводятся занятия с разнообразным демонстрационным и раздаточным материалом. Для развития у детей логического мышления, внимания, познавательного интереса используются разнообразные приёмы и методы: 
- словесные игры и игровые упражнения;
- индивидуальная работа; 
- решение логических задач в игровой форме; 
- конструирование из раздаточного материала по заданию, по замыслу.
Имеется набор дидактических игр по форме, цвету, количеству, величине. Используя задачи-головоломки, загадки, танграм, воспитатели развивают  логическое мышление. Дети старшего возраста в соответствии с программными требованиями легко апеллируют математическими действиями (деление целого на части, сравнение величины, сложение и вычитание). Дети старшего возраста овладевают навыками прямого и обратного счета, легко выкладывают состав числа цифровыми знаками. Математические умения и навыки применяют в играх, на физкультурных занятиях, в походах. 
Художественно-эстетическое воспитание осуществляется через изобразительную деятельность, музыкальные занятия, театрализацию, конструктивную деятельность. В организации изобразительной деятельности детей воспитатели создают условии для развития эстетического отношения к окружающему миру. Реализуют индивидуальный подход, право выбора сюжета и изобразительных средств. Работы детей вывешиваются в группе, по желанию – могут взять домой. В ДОУ организуются выставки рисунков. Для развития у детей музыкальных способностей в ДОУ имеются необходимые условия. Музыкальный руководитель ответственно относится к организации занятий, используя различные формы работы. Развивает музыкальный слух, певческие способности, умение слушать классическую музыку. Предоставляется детям право выбора средств для импровизации и самовыражения. Музыкальный руководитель работает в тесной взаимосвязи с воспитателями и родителями. Организует праздники и развлечения. Воспитанники ДОУ совместно со взрослыми принимают активное участие на сельских праздниках.
Воспитатели поощряют исполнительское творчество детей, побуждают их к импровизации; рассказывают о разнообразии театральных жанров. На музыкальных занятиях и по развитию речи используются игры-драматизации, используются выступления старших детей перед малышами.
         Для развития конструктивной деятельности используются разнообразные методы: конструирование по образцу, по замыслу, по теме, условиям.
	В результате ребёнок сам развивается и получает положительные эмоции. В детском саду проводятся конкурсы и выставки поделок: выставка поделок из природного материала, конкурс поделок совместно с родителями «Чудо – овощ», «Самая красивая ёлочка», «Необыкновенный снеговик». Обеспечивается связь конструирования с игрой – занятия по конструированию плавно переходят в сюжетно-ролевую игру.
Воспитатели побуждают детей к развёртыванию игры, создают условия для обогащения впечатлений, предлагают образцы различных игровых действий, развивают умение договариваться об условиях и правилах игры. Воспитатели наблюдают за свободной игрой детей, включаясь в неё по мере необходимости как равноправный партнёр. Умело вовлекают застенчивых детей. Для развёртывания сюжетно-ролевых игр педагоги обогащают знания воспитанников: читают книги, рассматривают сюжетные картинки, обсуждают события жизни, организуют экскурсии на места работы родителей (магазин, гараж). Девочки часто играют в «Парикмахерскую», «Поликлинику», мальчики больше предпочитают игры  «Ферма», «Строители» и т.д. .                             
     В ДОУ царит доброжелательная атмосфера. Сотрудники добры, ласковы к детям, с большим вниманием относятся к переживаниям детей; умело формируют положительное отношение ребёнка к самому себе, сверстникам, взрослым. Для улучшения эмоционального самочувствия и значимости  в группах отмечаются дни рождения воспитанников
      В дошкольном учреждении большое внимание уделяется подготовке детей к школе, что   предъявляет требования к организации образовательного процесса в условиях разновозрастной группы
7. Характеристика образовательной программы
Детский сад № 9 «Хатынчаан » работает по 5 основным областям развития ребенка: социально-личностному, познавательно-речевому, художественно-эстетическому и физическому. Имеется образовательная программа  составленная в соответствии с требованиями ФГОС  по интеграции образовательных областей. Планирование работы ведется по календарно-тематическому принципу.  
В МКДОУ разработана образовательная программа, где решение программных образовательных задач предусматривается не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов -как в совместной деятельности взрослого и детей, так и в самостоятельной деятельности дошкольников.
 -  Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования  «От  рождения  до школы»  М.А.Васильева, Т.С. Комарова, Н.Е. Вераксы.
  	- Базовая программа дошкольного образования в национальных детских учреждениях «Тосхол». Харитонова М.Н., Лепчикова Л.П.  
Педагог сам  дозирует объем образовательной  нагрузки, не превышая при этом максимально допустимую санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам нагрузку.
В программе на первый план выдвигается развивающая функция образования, обеспечивающая становление личности ребенка и ориентирующая педагога на его индивидуальные особенности, что соответствует современным научным концепциям дошкольного воспитания о признании само ценности дошкольного периода детства.
Программа построена на  позициях гуманно-личностного отношения к ребенку и направлена на его  всестороннее развитие, формирование духовных и общечеловеческих ценностей, а также способностей и компетенций. В Программе отсутствует жесткая регламентация знаний детей и предметный центризм в обучении.
В Программе комплексно представлены все основные содержательные линии воспитания и образования ребенка от рождения до школы.
В Программе даны общие принципы построения режима дня, создания предметно-развивающей среды, интеграции образовательных областей и проектирования воспитательно-образовательного процесса.
Тематический принцип построения образовательного процесса позволяет легко вводить региональные и этнокультурные компоненты, учитывать  специфику  дошкольного учреждения.









8.     Учебный план 
 
Учебный план
	Образовательные области
	        Старшая возрастная группа

	
	средняя
	старшая
	подготовительная

	Физическая культура
	20 мин.
3/1 на прогулке
	25 мин.
3/1 на прогулке

	30 мин.
3/1 на прогулке


	Ознакомление с окружающим
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
1 раз в неделю

	Развитие элементарных математических представлений
	20 мин 1раза в неделю
	25 мин.
2 раза в неделю
	30 мин.
2 раза в неделю

	Конструирование/  ручной труд
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
1 раз в неделю

	Аппликация/конструирование
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	Аппликация/лепка
30 мин
1 раз в неделю

	
	
	
	

	Развитие речи
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
1 раз в неделю

	Подготовка к обучению грамоте
	
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
2 раза в неделю

	 Русский язык                                          


	


	25 мин
2 раза в неделю
	30 мин
2 раза в неделю


	Ознакомление с художественной литературой
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
1 раз в неделю

	
	
	
	

	Рисование 
	20 мин
1 раз в неделю
	25 мин
1 раз в неделю
	30 мин
2 раз в неделю

	Лепка 
	20 мин
1 раз в неделю
	
	

	
	
	
	

	Музыкальная 
	20 мин
2 раза в неделю
	25 мин
2 раза в неделю
	30 мин
2 раза в неделю

	Общее количество занятий в неделю
	13
	16
	18

	Дополнительные занятия
	1
	1
	1

	Итого занятий
	14
	17
	19



9. Условия обучения и воспитания
Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению.
В ДОУ имеются:
· кабинет заведующего; 
· медицинский кабинет; 
· спортивная площадка на улице; 
· групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей; 
· помещения, обеспечивающие быт, и т. д. 
Современным оборудованием оснащены медицинский кабинет и кабинет заведующего (имеются ПК, факс, многофункциональный принтер) 
· В коридоре детского сада постоянно работает выставка детского творчества детей на которых представлены работы по изобразительной деятельности.
 В детском саду работает кружок дополнительного образования:
• «Аптаах илиичээннэр» - кружок по работе с бумагой, картоном, тканями
10.  Забота о здоровье воспитанников
Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляется работником ФАП  и районной 
поликлиникой, с которыми заключён договор
Организация питания  осуществляется заведующей ДОУ. Питание детей осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, согласованным со службой Территориального отдела Роспотребнадзора. ДОУ  обеспечивает сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в ДОУ по нормам, утверждённым Министерством здравоохранения. Дети получают 4-х разовое питание. 
 Вопросы охраны здоровья детей, формирование культуры здоровья и мотивации здорового образа жизни являются одним из важнейших направлений деятельности нашего учреждения.
    	 В ДОУ решаются здоровьесберегающие задачи через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований в организации воспитательно-образовательного процесса, пропаганду здорового образа жизни, развитие спортивно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата  в ДОУ, активное применение в воспитательно-образовательном процессе здоровьесберегающих технологий.
В группах разработана система закаливания, закаливающие мероприятия.
Педагогами ДОУ проводятся различные виды физкультурно-оздоровительной работы: 
· Физическая культура;
· физкультминутки;
· разновидности гимнастики (утренняя, дыхательная, пальчиковая,  артикуляционная);
·  дни здоровья, 
· физкультурные праздники, досуги.
11.Мониторинг здоровья детей
Число случаев заболевания детей
	№
	Наименование болезни
	Зарегистрировано случаев заболевания за 2014-2015 год

	
	
	всего единиц
	в том числе у детей в возрасте 3 года и старше

	1
	Всего:
	
	

	2
	Из них: бактериальная дизентерия
	0
	0

	3
	Энтериты, колиты и гастроэнтериты, вызванные установленными и неточно обозначенными возбудителями
	0
	0

	4
	Скарлатина
	0
	0

	5
	Ангина (острый тонзиллит)
	
	

	6
	Грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей
	10
	8

	7
	Пневмонии
	0
	0

	8
	Другие заболевания
	0
	0





Распределение детей по группам здоровья
	№
	Всего детей по группам
	Группы здоровья

	
	
	I
	II
	II
	IV

	
	
	2014-2015

	1
	Ранний возраст
	 
	 
	 
	 

	2
	Младший возраст
	 1
	 
	 
	 

	3
	Средний возраст
	 
	 
	 
	 

	4
	Старший возраст
	 3
	 
	 
	 

	5
	Подготовительная к школе группа
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого
	 4
	 0
	0 
	0 



                                        В течение года в ДОУ проводились: 
Закаливающие процедуры  и оздоровительные мероприятия.
	Сезон
	Перечень мероприятий

	Осень, зима, весна
	-  босохождение в группе
- хождение по тропе «Здоровья» 
- мытье  рук прохладной водой
- полоскание рта прохладной водой после приема пищи
- смазывание носа оксолиновой мазью
- воздушные ванны
- облегченная одежда,  соответствующая погоде (в группе, на
  занятиях, на прогулке)
- прогулки на свежем воздухе
- физкультурное занятие на свежем воздухе
-дневной сон




12. Результаты воспитательно-образовательной деятельности
Общий уровень реализации программы –  100%. 
Детей подготовительной группы – 1 ребенок
Взаимодействие с родителями
Основные подходы  следующие: 
· Признание главенствующей роли семьи как первого воспитателя
ребенка.
· Вовлечение родителей в жизнь МКДОУ. 
· Обеспечение регулярного общения педагогического коллектива и родителей.
· Делегирование родителям части функции контроля.
Показателями результативности работы МКДОУ в данном направлении являются:
· удовлетворенность родителей работой МКДОУ;
· удовлетворенность родителей степенью  информированности о своем ребенке, о работе группы, о МКДОУ в целом и т.д.;
· удовлетворенность   родителей    характером    взаимодействия   с педагогами и руководителями МДОУ.
 (
Совместные праздники, досуги
) (
Родительские собрания
) (
Информационные стенды, 
ширмы
,б
уклеты
 
)




 (
Формы работы 
с
 
родителям
) (
Анкетирование и тестирование
) (
Выпуск
  праздничных газет  
)



В МКДОУ была разработана система планирования работы с родителями, определены темы и направления работы. 
         Было проведено два  родительских собрания, с показом открытого занятия воспитателями или педагогами по следующим темам:
- «Ребенок пошел в детский сад (адаптация)»
- «Можно ли обойтись без наказаний в семье?»
- «Что рисует Ваш ребенок?»
- «Какой хороший папа»
 -«Ребенок и компьютер»
- «Интеллектуальный бой».    
        Воспитатели регулярно проводили консультации для родителей на родительских собраниях или в специально отведенное время: «Будь вежливым»,  «Якутские традиции», «Будь здоров», «Готовимся к  школе» и др.
        Информация о проводимых мероприятиях (консультации, практикумы, семинары, дни открытых дверей, диагностика готовности к школе) вывешивалась в МДОУ.
        По итогам этих мероприятий были оформлены фотоальбомы, эпиленты «Мы в садике», «Встреча Нового года», фотоколлажи        

13. Результаты участия в различных мероприятиях в 2014  году.
В 2014-15 г. воспитанники и сотрудники ДОУ стали участниками различных соревнований и конкурсов улусного уровня.
	№
	Наименования конкурса
	Уровень 
(улус, регион, РС (Я), РФ, международный) 
	ФИО участника 
	Руководитель 
	Место или результат 

	1
	Улусный конкурс детских рисунков по произведению Т Е Сметанина
	муниципальный
	Александрова Нарыйаана
Попова Венера
	Новгородова М Б
Баищева Л А
	сертификат

	2
	Улусный смотр –конкурс «Чуопчаарар чооруостар
	муниципальный
	Попова
Венера
	Новгородова М Б
Баищева Л А
	сертификат

	3
	Улусный заочный конкурс детского прикладного творчества с Аргас
	муниципальный
	АлександроваН
Петрова В
Гуляев Сережа
Алек Уйгулаана


	Новгородова М Б
Баищева Л А
	Сертификат
Сертификат
Сертификат
сертификат

	4
	Улусный конкурс поделок из природного материалап. Кальвица
	муниципальный
	АлександроваН
Петрова Вилена
Гуляев Егор
Гуляев Сережа
АлександроваУ

	Новгородова М Б
Баищева Л А
	Диплом 1степени
Сертификат
Сертификат
Сертификат
сертификат



В целом работу по созданию и обогащению безопасной, комфортной развивающей среды, благоприятного микроклимата в группах, охране и укреплению здоровья детей в детском саду можно считать удовлетворительной.
Можно сделать вывод, что в ДОУ средняя материально-техническая база.
В настоящее время мы уже сделали определённый шаг в своём развитии. У коллектива детского сада № 9 ещё много впереди: реализация идей, проектов, построение программ и внедрение более эффективных технологий. Мы уверенно идём по выбранному пути к достижению своей цели.
                                                     Расписание кружков в ДОУ
	Кружок: 

	понедельник

	вторник
	среда
	четверг
	пятница

	 «Аптаах илиичээннэр»   


	
	4ч 00 мин
	
	

	



Традиции ДОУ
-Дни открытых дверей для родителей 1 раз в год.
-В нашем ДОУ традиционно проводятся такие праздники как: «День знаний», «Куьунну быйан», «Ийэ нэдиэлэтэ», «День  Семьи», «День смеха», «Мама, папа, я – спортивная семья», традиционными стал фольклорный праздник (Ысыах .).
-Ежегодно проходят конкурсы: «Куьунну сандалы остуол», «Украшения для зеленой елочки», «конкурс отцов», «Мисс- Хаарчаана » «Ийэбинээн иккиэн» , «Дьиктилээх  хонуу»

14. Обеспечение безопасности.
      Одним из наиболее важных направлений деятельности администрации и коллектива учреждения является комплексная безопасность образовательного учреждения как состояние защищенности охраняемого объекта от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природного характера.
    Система обеспечения комплексной безопасности образовательного учреждения — совокупность предусмотренных законодательством мер и мероприятий персонала образовательного учреждения, осуществляемых под руководством администрации учреждения. 
      В целях увеличения надёжности функционирования и безопасности работы систем обеспечения комплексной безопасности образовательного учреждения ежегодно по договорам проводит планово-предупредительные и аварийные работы. 
  В соответствии с требованиями Федерального Закона «О борьбе с терроризмом», Постановлением правительства РФ «О мерах по противодействию терроризму» в учреждении в 2009-2010 г.г. установлена тревожная кнопка, которая выходит в администрацию села. 
В процессе проведения занятий по обучению работников учреждения по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций персонал учреждения обучен правилам выполнения антитеррористических мероприятий и поведению при угрозе или совершении теракта.
В соответствии с требованиями нормативных документов по охране труда (ст. 212, 214, 225 ТК РФ,  Коллективным трудовым договором (Приложение: Соглашение по охране труда) в учреждении проводится планомерная работа: 
- создана комиссия по охране труда во главе заведующей;
- на Общем собрании трудового коллектива приняты и утверждены инструкции по мерам безопасности для всех должностей работников;
- осуществляется контроль  администрации за выполнением правил охраны труда при проведении образовательной деятельности и работ в учреждении.
В соответствии с требованиями ППБ 01-03 в учреждении организован и выполняется противопожарный режим. Дважды в год все работники учреждения проходят инструктаж по мерам пожарной безопасности. Лица ответственные за пожарную безопасность  прошли обучение в ООО «Пожарная охрана» и получили соответствующие удостоверения. Здание оборудовано АПС и обеспечено необходимым количеством огнетушителей. В целях доступности документов по пожарной безопасности для работников, воспитанников и их родителей изготовлен информационный стенд «Пожарная безопасность».
Таким образом, созданные в дошкольном учреждении условия обеспечивают безопасного пребывания детей и персонала.
   Родительская плата за содержание детей в детском саду составляет 48 рублей за 1 день. 
Родителям выплачивается компенсация части, внесенной ими родительской платы на 1-го ребенка – 20%, на 2-го – 50%, на 3-го и последующих детей – 70%.
15.Организация питания
     Питание является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде.
      В ДОУ организовано 4 разовое питание на основе примерного 10 дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. Между завтраком и обедом дети получают соки или витаминизированные напитки. В ежедневный рацион питания включены фрукты и овощи.
На питание в 2015 году выделено  132000 руб   Продукты питания, которые        поставляет И.П «Петухов Н.П» соответствуют Сан Пину.
Таким образом, детям обеспечено полноценное сбалансированное питание.

       16. Основные направления ближайшего развития образовательного учреждения
    Основными направлениями ближайшего развития МКДОУ № 9   в соответствии  с Концепцией развития дошкольного образования  остаются:
· Обеспечение доступности и равных возможностей получения качественного дошкольного образования;
· Вариативность образовательных услуг в системе дошкольного образования;
· Удовлетворение запросов родителей на представление дополнительных образовательных услуг
· Создание условий для развития творческого потенциала и творческого развития каждого ребенка
· Предоставление возможности каждому педагогу повышать свою профессиональную квалификацию
· Улучшение материально - технической базы  учреждения
· Систематизация работы педагогов ДОУ по использованию в воспитательно- образовательном  процессе здоровьесберегающих технологий
· Совершенствование взаимодействия с семьей с целью обеспечения родителей знаниями по вопросам дошкольного воспитания
· Совершенствование преемственных связей дошкольного и начального школьного образования по вопросам подготовки детей к школе

Доклад составила: 
Заведующая  МКДОУ  « Детский сад № 9  « Хатынчаан»
Алексеева А.К.




