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Уважаемые родители, педагоги,
общественность, друзья и партнёры ДОУ!
 
Предлагаем вашему вниманию Публичный информационный отчет, в котором представлены результаты деятельности МБДОУ за 2016-2017 учебный год. В нашем сообщении содержится информация о том, чем живет ДОУ, как работает, чего достигло, какие потребности и проблемы администрация и коллектив учреждения надеется решить с Вашей помощью. Коллектив детского сада надеется в вашем лице получить поддержку.

1. Общая характеристика ДОУ

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение«Детский сад комбинированного вида с. СайылыкКобяйского улуса (№ 15«Кэнчээри») функционирует c 1958года и расположено в двух зданиях по адресу ул.А.Егорова д.1, д.2.Деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с нормативно-правовымиактами федерального и регионального уровней, а также локальными актами ДОУ. Право на ведение образовательной деятельности определено лицензией (регистрационный номер 114 от 03 апреля 2012 года и №1734 от 24 мая 2016г.) Тип ДОУ - дошкольное образовательное учреждение

Вид ДОУ - детский сад комбинированного вида

Наполняемость МБДОУ: 100 детей от 1,6 до 7 лет.

МБДОУ - отдельно стоящие два здания, расположены  в центральном районе села. 

Руководство деятельностью детского сада осуществляет:

Заведующая МБДОУ детский сад – Егорова Елизавета Егоровна;

Старший воспитатель – Иванова Зоя Алексеевна;

Заместитель заведующей по административно-хозяйственной части -Иванова Анастасия Егоровна.

Учредителем МБДОУ детский сад является – Администрация Кобяйского улуса (района). 

Учреждение реализует программу дошкольного образования: программу воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы» под редакцией Н.Е., Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой допущена Министерством  образования и науки РФ, 
-Состав групп:

В МБДОУ в 2016-2017 году функционировало 5 групп.

	Группы
	Возраст
	Количество детей

	группа № 1 – первая младшая общеразвивающей направленности;
	1-3
	16

	группа №2 – средняя общеразвивающей направленности;
	4-5
	24

	группа№3 –старшая, подготовительная общеразвивающей направленности;
	5-7
	25

	группа №4 -вторая младшая санаторная;
	3-4
	17

	группа №5 –старшая санаторная;
	5-6
	18

	Итого 5
	
	100


-Общая численность детей на 01.06.2017 год -100
- В текущем году в школу выпущено детей - 21
Структура управления организации.

· Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании», «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования», нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки Российской Федерации и РС(Я), администрации Кобяйского улуса.

· В ДОУ разработан пакет документов регламентирующих деятельность: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с родителями, педагогами, обслуживающим персоналом, должностные инструкции. Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу ДОУ и функциональным  задачам ДОУ.

· Управление в ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления,    обеспечивающих государственно-общественный характер управления. 

· Формами самоуправления являются: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет, Совет ДОУ. Порядок выборов в органы самоуправления и их компетенции определяются Уставом. 

· Непосредственное управление ДОУ осуществляет заведующая Егорова Елизавета Егоровна.  

Организационно-управленческая структура ДОУ представлена следующей схемой:


· Для каждого структурного подразделения определено содержание деятельности, взаимодействие с другими структурными подразделениями:

	Структурное подразделе-ние
	Содержание деятельности
	Члены

структурного подразделения
	Взаимосвязь  структурных подразделений

	Общее собрание трудового коллектива


	Содействие осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива.

Расширение коллегиальных, демократических форм управления ДОУ.

Утверждение нормативно-правовых документов ДОУ.
	Все работники
	Педагогический совет

Комиссия по охране труда

Профсоюзный комитет



	Педагогический совет
	Выполнение нормативно-правовых документов в области дошкольного образования.

Определение направлений деятельности ДОУ, обсуждение вопросов содержания, форм и методов образовательного процесса.

Принятие образовательной программы ДОУ.

Обсуждение вопросов повышения квалификации, переподготовки, аттестации педагогов, обобщению, распространению, внедрению педагогического опыта.
	Заведующая, старшие воспитатели, воспитатели, специалисты
	Общее собрание трудового коллектива

Родительский комитет



	Комиссия по охране труда


	Разработка планов совместных действий работодателя, профсоюзного органа по улучшению условий охраны труда.

Контроль за соблюдением нормативных актов.

Организация профилактической работы по безопасности образовательного процесса.
	Представители работодателя, профсоюзного комитета, трудового коллектива
	Общее собрание трудового коллектива

Профсоюзный комитет

	Профсоюзный комитет


	Предоставление защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза.

Разработка и согласование нормативно-правовых документов учреждения, имеющих отношение к выполнению трудового законодательства.

Контроль за соблюдением и выполнением законодательства.
	Члены профсоюза
	Общее собрание трудового коллектива

Комиссия по охране труда



	Родительский комитет


	Содействие обеспечению оптимальных условий для организации воспитательно-образовательного процесса.

Координирование деятельности групповых Родительских комитетов.

Проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей (законных представителей) детей об их правах и обязанностях.
	Избранные представители родительской общественности
	Общее собрание родителей



	Общее собрание родителей
	Рассмотрение и обсуждение основных направлений развития ДОУ.

Координация действий родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников.
	Родители (законные представители)
	Родительский комитет




- участие родителей в управлении ДОУ.

Система  взаимодействия  с родителями  включает:

· ознакомление родителей с результатами работы ДОУ на общих родительских собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни ДОУ;

· ознакомление родителей с содержанием работы  ДОУ, направленной на физическое, психическое и социальное  развитие ребенка;

· участие в составлении планов: спортивных и культурно-массовых мероприятий, работы совета родительской общественности; 

· целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в его разных формах;

· обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых занятиях.

	Реальное участие родителей

в жизни ДОУ
	Формы участия
	Периодичность

сотрудничества

	В проведении мониторинговых исследований
	-Анкетирование

- Социологический опрос

-интервьюирование


	2-3 раза в год

По мере необходимости



	В создании условий


	- Участие в субботниках по благоустройству территории;

-помощь в создании предметно-развивающей среды;
	По мере необходимости


	В управлении ДОУ
	- участие в работе Совета родительской общественности, Совета ДОУ; педагогических советах.
	По плану

	В просветительской деятельности, направленной на  повышение педагогической культуры, расширение информационного поля родителей
	-наглядная информация (стенды, папки-передвижки, семейные и групповые фотоальбомы,

 -фоторепортажи «Моя семья», «Как мы отдыхаем», стенгазеты.

-памятки;

-создание странички на сайте ДОУ;

-консультации, семинары, семинары-практикумы, конференции;

- распространение опыта семейного воспитания;

-родительские собрания;
	По годовому плану



	В воспитательно-образовательном процессе ДОУ, направленном на установление сотрудничества и партнерских отношений

с целью вовлечения родителей в единое образовательное пространство
	-Дни открытых дверей.

- Дни здоровья.

- Выставки  совместного творчества.

- Совместные праздники, развлечения.

- Участие в творческих выставках, смотрах-конкурсах

- Мероприятия с родителями в рамках проектной деятельности.


	По плану


Социальный мониторинг семей воспитанников за 2016-2017 учебный год
	Кол-во детей
	Полные семьи
	Многодетные семьи
	Воспитываются одним родителем
	Под опекой
	Семьи группы риска

	
	
	
	Умерли родители


	В разводе
	Мать-одиночка
	
	

	100
	80
	48
	
	5
	8
	
	2


Основные задачи деятельности учреждения.

Основными задачами деятельности ДОУ являются:

- охрана жизни  и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их  эмоционального благополучия;

- обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка на период дошкольного возраста независимо от места жительства, пола,  нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных особенностей здоровья);

- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

- формирование общей культуры личности детей на основе усвоения федерального  государственного образовательного стандарта общеобразовательных программ, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных,  эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, адаптации к жизни в обществе, формированию предпосылок учебной деятельности;

- обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности  с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- создание благоприятных условий для развития творческих способностей в процессе кружковой работы.

Кадровый потенциал.
Сведения о педагогических кадрах:
· Старший воспитатель – 1.

· Музыкальный руководитель – 1.

· Инструктор по физической культуре- 1.

· Педагог-психолог-1. 

· Педагог доп.образования- 1

· Педагог по фольклору-1 

· Воспитатель – 10.

· Всего:  16 педагогов

· По образованию:
      Высшее педагогическое – 4(25%)

      Среднее специальное – 12(75%)

      Обучаются заочно в ВУЗах – 4(25%)

      Имеют профессиональную переподготовку на базе высшего    образования -  3(18,75%)

· По стажу:
      До 5 лет – 1(6.25%)

      От 5 до 10 лет – 4(25%)

      От 10 до 15 лет – 4(25%)

      От 15 до 20 лет – 1(6,25%)

      От 20  и более –6(37,5%)

    По возрасту:
· до 25 лет – 0 

· с 25 до 35 лет – 6 педагогов(37,5%)

· с 35 до 45 лет – 4 педагога (25%)

· от 45 до 55 лет – 3 педагога (18,7%)

· свыше 55 лет– 3 педагога  (18,7%)

     По категориям:
· Высшая квалификационная категория – 4 (25%)педагога 

· 1 квалификационная категория – 2 (12,5%)педагога 

· Соответствие занимаемой должности – 11(68,7%) педагога

ВЫВОД: Дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами согласно штатному расписанию. В   ДОУ создаются благоприятные условия для профессионального роста воспитателей и специалистов. Педагоги постоянно повышают свою квалификацию: изучают методическую литературу, проходят курсы повышения квалификации, участвуют в районных методических объединениях и открытых мероприятиях различной направленности. Следует продолжать работу по повышению уровня самообразования и реализации творческих планов, способствовать внедрению и реализации ФГОС ДО.

1. Оценка образовательной деятельности

1.1. Содержание образовательной деятельности

Образовательная деятельность учреждения осуществляется в соответствии с Основной образовательной программой дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида№15 «Кэнчээри». Коррекционная работа для детей 5-8 лет, осуществляется на основе Программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи «Коррекция нарушения речи» под редакцией Т.Б Филичевой,  Г.В. Чиркиной  и рассчитана на два учебных года.

Содержание образовательной деятельности соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой образовательных областей: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая, практическая деятельность, построение непосредственно образовательной деятельности с учетом принципа интеграции образовательных областей, индивидуальная, подгрупповая работа, работа в парах и малыми группами; самостоятельная деятельность; опыты, эксперименты, проекты. 

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы образовательной нагрузки. 

Все педагоги имеют рабочие программы, в которых отображён весь спектр образовательной деятельности в группах. В учреждении обеспечено взаимодействие воспитателей и специалистов при проведении различных мероприятий и других режимных моментов, налажена работа методической службы, которая оказывает помощь в работе педагогов. В ДОУ реализуются современные образовательные программы и методики дошкольного образования, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой программы, возрастных особенностей воспитанников, которая позволяет поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на должном уровне.

1.2. Организация образовательного  процесса.

Организация образовательного процесса в ДОУ ведётся в соответствии нормативно-правовыми документами, основной образовательной программой дошкольного образования и другими локальными актами. Содержание учебного плана отражает современные дидактические, санитарные и методические требования, выстроено в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования. При составлении плана учтены предельно допустимые нормы образовательной нагрузки. 

В ДОУ создана эстетически привлекательная развивающая предметно-пространственная  среда, активно используются методы, средства и формы дошкольного образования, созданы комфортные условия для прогулок детей, развития двигательной активности на воздухе. 

В ДОУ осуществляется обеспечение благоприятного микроклимата, психологической комфортности в детском коллективе. 

Педагогическое образование родителей (законных представителей) воспитанников осуществляется как традиционными методами через наглядность, стенды, беседы, консультации, родительские собрания, так и с помощью современных средств информатизации. 

Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности, образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности, взаимодействия с семьями детей. 

Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми. 

В ДОУ созданы организационно-методические условия для решения задач по охране жизни и укрепления здоровья детей, обеспечения интеллектуального, личностного и физического развития ребенка; приобщения детей к общечеловеческим ценностям; взаимодействия с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

Программы, реализуемые в ДОУ.

· Учебно-воспитательный процесс детского сада выстроен на основе грамотного сочетания    

программ и образовательных технологий:

- Программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой

- На данный период идет подготовительный этап внедрения программы «ОкрытиЯ» автор – составитель Е.Юдина.

· В работе с детьми используются парциальные программы и технологии:

- «Программа развития речи детей дошкольного возраста в детском саду» В.В. Гербова

- «Безопасность» Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б. Стёркина.

- Программа развивающего обучения Е.В.Колесниковой «Математические ступеньки».
· В работе с детьми 5-7 лет, нуждающимися в коррекции речевого развития, реализуется  основная адаптированная образовательная программа дошкольного образования, программы для профессиональной коррекции речи

- Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной « Коррекционное обучение и воспитание детей 5- летнего возраста с ОНР»;

- Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной «Подготовка к школе детей с ОНР (второй год обучения»).

· В соответствии с приказом Минобрнауки России педагогическим коллективом детского сада была разработана основная образовательная программа дошкольного образования, Программа развития.

В ДОУ используются современные технологии взаимодействия педагогов с детьми: 

Здоровьесберегающие технологии- направлены на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, организацию образовательного процесса без ущерба здоровью воспитанников: оздоровительные технологии на основе средств физической культуры, физкультурно- оздоровительная работа, корригирующие упражнения. 

Технологии личностно-ориентированного взаимодействия- направлены на необходимость распознания индивидуальных особенностей каждого ребёнка, акцент делается на их потребности, склонности, способности, интересы, темп развития. 

Технология развивающего обучения- развитие детей осуществляется в процессе восприятия ребёнком информации посредством различных сенсорных каналов: ориентировка в предметном окружении, обследование и изучение объектов деятельности, систематизация представлений о свойствах и качествах предметов и т.п. 

Технология проектного обучения - составление проектов, направленных на получение детьми новых знаний. 

Годовая цель МБДОУ «Детский садкомбинированного вида №15 «Кэнчээри в 2016-2017 учебном году:
Обеспечить индивидуальное развитие каждого ребенка с учетом имеющегося у него физического состояния здоровья, формирования готовности к обучению в школе, развитие восприятия, воображения, художественно-творческой деятельности посредством этнокультуры народа Саха.
Для  решения годовых задач были намечено и проведено четыре  педагогических совета:

Первый  педсовет –  планово-прогностический.
Тема: Утверждение годового плана работы на 2016 – 2017 учебный год.
Форма проведения: традиционная.

Цель: утверждение план работы на 2016-2017  уч. год. Анализ работы  готовности ДОУ к учебному году. Утверждение  расписания, программ, плана-графика, регламентирующие деятельность учреждения.
Второй педсовет  – тематический. 

Тема: «Современная ДОО как открытая социальная система».

Форма проведения –выступления, деловая игра.

Цель: Систематизация знаний педагогов о системе дошкольного образования как открытой социальной системе, об изменениях нормативно-правовой базы, о внедрении вариативных программ.
В ходе педсовета был проведен анализ познавательно-педагогической деятельности воспитателей средних групп, подведен итог сравнительного контроля. Также было заслушеновыполнение  решений предыдущего педсовета.
Третий педсовет – тематический. Тема: «Программа «ОткрытиЯ» - программа нового времени». 

Форма проведения: аукцион.

Цель: Познакомить педагогов с программой нового времени, отвечающим ФГОС.
В ходе педсовета ст воспитатель представила презентацию программы «ОткрытиЯ» и в практической части ознакомились с развивающей средой МБДОУ «Прометейчик» г. Якутска..
Четвертый педсовет  – итоговый.

Тема: «Реализация приоритетных направлений деятельности ДОУ в 2017-2018 учебном году»

Форма творческая лаборатория»»
Целью итогового педсовета было:
Проанализировать состояние педагогических условий для организации воспитательно – образовательного процесса в МБДОУ «Детский сад №15 «Кэнчээри», проанализировать условия развития воспитанников в ДОУ, сравнить желаемое с действительным. Выявить текущие проблемы детского сада и определить основные пути их разрешения.

ВЫВОД: проведение педсоветов выявило трудности внедрения проекта развития детей посредством этнокультуры народа Саха. Необходима консультативная помощь научного  работника.
МБДОУ «Детский садкомбинированного вида№15 «Кэнчээри»является участником инновационного республиканского проекта «Создание эффективной системы выявления и развития способностей детей в ДОУ» и «Шахматы детям».

Ответственный исполнитель от образовательного учреждения: Иванова Зоя Алексеевна, старший воспитатель
Дата создания экспериментальной площадки: Приказ от25 мая 2015г. №01-16/2077 «Малой академии наук» РС(Я) 


Участники эксперимента:
Егорова Елизавета Егоровна – заведующий 

Иванова Зоя Алексеевна   – старший воспитатель

Жиркованатальяалексеевна – воспитатель инновационной группы
Гуляева Екатерина Андреевна – воспитатель инновационной группы 
Гоголева татьяна Афанасьевна  – воспитатель инновационной группы 

Кычкина Анна Николаевна- – воспитатель инновационной группы 

Возрастная группа — средний   дошкольный возраст
Этап: 2 (01.09.2016г. – 31.05.2017г.).

Описание этапа деятельности 

(в соответствии с планом экспериментальной деятельности отдела начального и  дошкольного образования МАН РС(Я)
	№ п/п
	Задачи этапа
	                                      Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)

	1
	Создать благоприятные условия для развития индивидуальных способностей детей
Задачи 2 этапа работы
  Участие  авторских семинарах-практикумах ДОО республики (по графику каждый сад –пилотник)
 Продолжение работы над банком данных одаренных детей по 10 направлениям

Участие в летней сессии одаренных детей дошкольников (по 10 направлениям)

Консультационные срезы (один раз в месяц)              

	Авторский семинар МБДОУ "Детский сад №15 Кэнчээри»  «СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ ДЕТСКОЙ ОДАРЕННОСТИ ПОСРЕДСТВОМ ЭТНОКУЛЬТУРЫ НАРОДА САХА В УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «СОЗДАНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ СИСТЕМЫ ВЫЯВЛЕНИЯ ЗАДАТКОВ И РАЗВИТИЯ СПОСОБНОСТЕЙ ДЕТЕЙ В ДОО И ШКОЛЕ» с. Кобяй 2016

Участие в февральском совещании «Сторителлинг» 2017 г.Якутск
Педагоги прошли курсы повышения квалификации по развитию детской одаренности. г. Якутск 2016-2017уч.г.
В банк данных одаренных детей вошли 37 воспитанников.




1.3. Качество подготовки воспитанников.

Система непрерывной непосредственно образовательной деятельности и образовательной нагрузки, составлены в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно - эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций"Все задачи поставленные ДОУ соответствуют образовательной программе, запросам социума, реалистичны, ориентированы на повышение качества образовательного процесса и реализации программных задач. 

Мониторинг по освоению ООП ДОУ за 2016-2017 учебный год показал в целом стабильные положительные результаты  (см. табл). 
Анализ результатов свидетельствует, что уровень овладения детьми необходимыми знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям соответствуют возрасту. Положительные результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей.

Учащиеся - выпускники нашего ДОУ, хорошо осваивают школьную программу; уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам; подготовка детей к школе оценивается учителями как «хорошая», родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши воспитанники. 
Мониторинг реализации образовательной программы ДОУ
	Критерии (в %)

	Группа 
	Высокий 
	Средний
	Низкий 

	2 группа раннего возраста
	43,7%
	25%
	31,2%

	Младшая группа
	41,6%
	45,8%
	12,2%

	средняя
	53,3%
	33.3%
	13,3%

	Старшая 
	               62,5%
	37,5%
	                    -

	Подготовительная 
	50%
	41,6%
	12,5%


2.4 Анализ работы педагога-психолога
Цель: Организация работы по сохранению психического и социального благополучия детей дошкольного возраста в процессе воспитания и обучения.

Основные задачи психологической службы:

· создание условий для комфортного эмоционального состояния детей .
·  максимальное содействие полноценному психическому и личностному развитию каждого ребенка;
· развитие познавательных функций ребенка;
· подготовка детей к новой ситуации социального развития.
Психологическая служба детского сада – часть системы образования цель которой является создание условий для сохранения психологического здоровья всех

воспитанников образовательного процесса, максимальное раскрытие индивидуальности 

каждого воспитанника, обеспечение преемственности в психолого-педагогическом

сопровождении на всех ступенях образования по направлениям деятельности Службы, в

соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом дошкольного образования

 Деятельность психологической службы опирается по следующим документам:

· Конституцией Российской Федерации
· Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» N273-ФЗ; указами Президента Российской Федерации, решениями Правительства
· Устав Детского сада
· Концепция о правах ребенка РФ 
· План работы педагога – психолога
В ДОУ ведется работа по психолого-педагогическому сопровождению воспитанников. Цель данной работы обусловлена требованиями к результатам освоения основной образовательной программы дошкольного образования в условиях внедрения ФГОС и потребностями всех субъектов воспитательно - образовательного процесса. Потребности ребенка в процессе психолого-педагогического сопровождения изучаются методами психолого-педагогической диагностики. На основе полученных данных уточняются цель и задачи психолого - педагогического сопровождения. Также данная работа ведется по запросам родителей (законных представителей) дошкольников. 

Задачи психолого-педагогического сопровождения в ДОУ: 

( профилактика возникновения проблем развития ребенка; 

( содействие ребенку в решении актуальных задач развития, социализации; 

( развитие психолого-педагогической компетентности педагогов, родителей. 

В соответствии с перспективным планом  работы за 2016-2017 учебный год были проведены следующие мероприятия:

	Направление психологической деятельности
	Цели и задачи
	Формы и методы работы
	Срок исполнения
	Анализ

	Психодиагностическое обследование всех детей  подготовительных групп .
	1.Получение и анализ данных об уровне подготовленности к обучению в школе детей в подготовительных группах, определение наиболее актуальных направлений работы по обучению и развитию детей в  указанных группах.
	1.Психодиагностическое обследование с использованием тестовой методики «Первоклассник» 

2. Консультативная работа с воспитателями подготовительных групп и родителями
	Октябрь-май

20 воспитанников подготовительной  группы

14 воспитанников подг. гр присутствуют: 11

Во втором полугодии – АК прибыла из  В-Вилюйского улуса, АЭ прибыл с Мастах, Кобяйского улуса
	Обследование подготовленности детей к школе, показывает следующие результаты:

Сентябрь 2016

Высокий уровень  - 20%

Средний уровень – 74%

Низкий уровень – 6%

Май 2016
Отсутствуют: 3

Высокий уровень  - 36%

Средний уровень – 64%

Низкий уровень – 0%

Улучшение показателей развития детей подготовительных групп в целом. Дети подготовительных групп в целом к обучению в школе  подготовлены.

	Работа по адаптации детей, поступивших в ДОУ в новом учебном году и детей переформированных групп, вернувшихся из отпусков.
	Ускорение процесса адаптации детей к пребыванию в ДОУ, сохранение психологического здоровья вновь прибывших детей и детей переформированных групп.
	1.Беседы с педагогами и родителями.

2. Игровые занятия, направленные на адаптацию каждого ребенка к ДОУ и сплочение группы.

3. Индивидуальная работа по запросам родителей и педагогов.
	 в течение года.
	Заполнили  лист адаптации. В целом адаптационный период прошла среднюю степень

	Комплексная  программа психологических занятий для детей дошкольного возраста «Цветик - семицветик»
	Создание условий для естественного психологического развития ребенка
Развитие эмоцион – ой, волевой, интелл – ой, личн – ой сферы
Развитие коммуникат – ой умений, необх – ых для разв процесса общения.
	  Комплектация групп.
3-4 года – восприятие
4-5 лет – восприятие, эмоциональная сфера. 
5-6 лет - эмоциональная сфера, коммуникативная сфера
6-7 лет – личностная сфера, волевая сфера.
	В течение года
	Занятия проводились в течение года. 
Занятия взаимосвязаны . Применены нетрадиционные формы  организации обучения. 

	Работа с детьми инвалидами детства  
	Анализ уровня развития детей имеющих ОНР, для получения наиболее полной картины причин  нарушений развития.
	Работа по плану обследования  на соответствие уровня по возрастной норме.
	Март
	К.А на обследовании ПМПК в с Кобяй
Диагноз ПМПК: ЗПРР. 2018 году посещает детский сад в подг группе.
Г.А уехал в реаблитационный центр в г Нерюнгри

	Род собрание  для родителей ЗППР и ОНР
тема « Тылсайдыытыгаруопсайхаалыылаахоҕолорукөннөрөнүөрэтии»
	Консультаци
Ознакомление с планом работы на весь годя для родителей
	Николаева В.С. – педагог – психолог 
	Сентябрь
	Повышение эффективности взаимодействия педагогов и  родителей

	Пробные первые уроки
Проводят учителя 4 класса ТСОШ.
	Знакомство с будущим учебным процессом и  с будущим учителем
	Проводится в ТСОШ по плану учителя с психологом МБДОУ
	Май
	

	Неделя открытых дверей
	Сөптөөхбилии-көрүүэйгэтинтэрийэнтөрөппүтү, оҕонукыттаситимнээхүлэ
	
	Октябрь – Апрель
	

	Викторина
«Умники и умницы»
	Развитие познавательных психических процессов
	Викторина 
Вопросы и ответы
	Апрель
	


ВЫВОД:  При организации работы с детьми, родителями и воспитателями психолог помогает реализовать программу воспитания и обучения с учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка, его психологического возраста, личностных качеств и специфики семейного воспитания. Большое внимание уделяется индивидуальной работе в процессе адаптации детей к детскому саду и детям, имеющим трудности в общении, поведении, обучении, эмоциональном развитии. Для них в нашем учреждении проводятся индивидуальные и подгрупповые коррекционно-развивающие занятия, что способствует организации благоприятного климата и нормального стиля общения между воспитателями и детьми.

1.4. Дополнительное образование
Учитывая интересы, индивидуальные способности и возможности детей, запросы родителей  в детском саду  оказываются дополнительные образовательные услуги  в форме кружковой работы.

В этом году в ДОУ функционировали кружки по следующим направлениям:

1. Кружок по рисованию подготовительной группы «Радуга красок», нетрадиционная техника рисования. Воспитатель Стрекаловская С.Г

Цель: развивать интерес к творческому процессу, к стремлению умения лучших результатов, развивать изобразительные творческие способности у детей, используя нетрадиционную технику рисования 

2. Кружок по математике к подготовительной группе «Всезнайка». Воспитатель Михайлова Д.И

Цель: выявление простейшее представление у детей, умение различать предметы по цвету, форме, расположению. Развитие внимания наблюдательности мелкой моторики рук.

3. Кружок этно-авангардной моды «Эрэкэ–дьэрэкэкыргыттар», старшаясанаторная  группа.  Воспитатель Гоголева Т.А

Сыала:Кэрэҕэ-үтүөҕэ угуйуу, саха таҥаһын кытта билиһиннэрии, дьон иннингэр кытта үөрэтии, кыыс оҕону бастакы иискэ уһуйуу, тыл саппааһын байытыы(сахалыы оһуор), тарбахха эрчиллиилэр.

4. Кружок по опытно – экспериментальной деятельности на тему “Волшебное мыло” старшей дошкольной  группе. Воспитатель Жиркова Н.А.

Цель: Познакомить детей с различной консистенцией (твердое и жидкое), видами мыла(туалетное, хозяйственное). Дать представление о том, что мыло бывает разное по форме: круглое, прямоугольное, в виде различных фигурок, и.т.д.

5. Кружок “Дружные пальчики”, вторая младшая группа. Воспитатель Кычкина А.Н

Цель: Учить детей сложным упражнениям пальчиковой гимнастики( работа скаждыми пальчиками). Развивать умение подрожать взрослому, понимать смысл речи, повышать речевые активности.

6. Кружок по вокалу “Домисолька” . Руководитель Слепцова З.И

Цель: развивать у детей певческие навыки, учить детей правильно интонировать мелодию, петь чисто и интонировать звуковысотный слух, учить эмоционально воспринимать музыку, правильно брать дыхание и между фразами, проговаривать слова четко, внятно и.т.д.

7. Кружок “Шахматы детям” разновозрастная группа.  Воспитатель Жиркова Л.И

Цель: обучение дошкольников к принципам шахматной игры, воспитании у них интереса и любви к этой игре и полдгтовка воспитанников к дальнейшия ступеням развития; расширять кругозор, учить думать, запоминать, сравнивать, обощать, предвидеть результаты своей деятельности, ориентироваться на плоскости; создание условий для личностного и интеллектуального развития дошкольников.

8. Кружок “Хомусчаан”.   Оскуолаҕи киириэн иннинээҕи оҕолорго. Воспитатель Гоголева О.Н

Сыала: Саха норуотун ырыатын, тойугун, оһуохайын толоруу  сатабылын, дьарыктанар оҕолорго иҥэрии, иһитиннэрии, үөрэтии

9. Кружок «Колокольчик» , ясельная группа.  Воспитатель  Кычкина Т.П

Цель: развитие речи и мышления.

10. Кружок «Радуга», старшая подготовительная группа. Воспиттаель Гоголева О.А

Цель: развивать творческое мышление и воображение. Уметь наносить форму, пропорции предметов, расположения частей, окраску.

11. Кружок “Чыыбы- чаабы чабырҕах”, улахан бөлөх.  Воспиитаель Иванова М.С

Сыала: норуот тылынан уус – уран баайын фольклору оҕолорго билиһиннэрии, үөрэтии, чабырҕах көмөтүнэн чуолкйдык саҥарарга тылы эрчийии. Саха тылын кэрэтинэн баайынан киэн туттуу. Оҕо ис санаатыттан чабырҕахтыырын, онтон дуоһуйууну ыларын ситиһии.

12. Кружок “Чудеса из теста” , ясельная группа. Воспииттель Борисова М.И

Цель: подарить детям радость творчества, показать приемы лепки из соленого теста, помощь развитие творческие и коммунакативные способности ребенка через изготовления изделия из соленого теста.

13. Куржок “Легого” средняя дошкольная группа. Воспитатель Гуляева Е.А

Цель: развития интеллектуально творческого развития потенциала, личности ребенка через совершенствования его конструкторских способностей.

14. Кружок “Умелые ручки” для девочек старшей подготовительной группы. Руководитель Жиркова Матрена Алексеевна.

Цель: раскрытие перед детьми дошкольного возраста социальной роли изобразительного, декоративно- прикладного и народного искусства, формирование у дошкольников устойчивой систаматической потребебности к саморазвитию и самосовершенствования в процессе общения со сверстниками, а так же воспиатния у детей эстетического отношения к действительности. 
Занятия в кружках проводятся по образовательным программам дополнительного образования детей на 2016-2017 уч. год, утверждённых заведующей, рассмотренных и принятых на педагогическом совете. Запись в кружки проводится в сентябре по заявлению родителей и по выявленным задаткам.

ВЫВОД: Все доп занятия проводились по плану. Необходимо выработать критерии динамики развития навыков детей по направлениям и в конце учебного года в пед мастерской организовать выставку детских работ и проектов.
Под руководством  педагогов дошкольники активно принимают участие в различных конкурсах, фестивалях детского творчества муниципального, регионального и всероссийского уровней. За достигнутые успехи отмечены почетными грамотами  и дипломами.

                 Участие воспитанников ДОУ в конкурсном движении за 2016-2017 учебный год.

Результаты детей на различных конкурс
	№
	Наименование конкурса
	Кол-во участников
	Из них победители и призеры

	
	
	
	муниц,
улусные
	региональные
	республиканские
	всероссийские
	международные

	1.
	Бриллиантовые нотки
	6
	
	
	
	
	7

	2.
	«Зима начинается с Якутии»
	6
	
	
	
	
	

	3.
	Петровский парадиз
	1
	
	
	
	1
	

	4.
	Международный «Осень золотая»
	12
	
	
	
	
	

	5.
	Международный Алтын Майдан
	2
	
	
	
	
	2

	6.
	«Маме солнце подарю»
	2
	
	
	
	2
	

	7.
	Региональный «Алтын Майдан»
	3
	
	2
	
	
	

	8.
	III очно-заочный республик «Япознаю мир»
	5
	
	
	2
	
	

	9.
	Зональный «Эдэр аа5ааччы»
	57
	11
	
	
	
	

	10.
	Зональный «Ымыыларыллыыллар»
	62
	11
	
	
	
	

	11.
	«Первый шаг»
	11
	6
	
	
	
	

	12.
	Улусный заочный очный конкурс чтецов Т.Е. Сметанина
	5
	2
	
	
	
	

	13.
	Вторая внутрисадовская олимпиада «Тиинмэйии»
	6
	3
	
	
	
	

	14.
	Вторая дистанционная республиканская олимпиада «Тиинмэйии»
	1
	
	
	1
	
	

	15.
	Внутрисадовский турнир по ДИП Сонор и Хабылык
	20
	6
	
	
	
	

	16.
	Второй внутрисадовский  конкурс «Чарующие звуки Якутии»
	8
	3
	
	
	
	

	17.
	Второй республиканский конкурс «Чарующие звуки Якутии»
	1 
	
	
	
	
	

	18.
	3 очно- заочный республиканский интеллектуальный конкурс юных исследователей «Я познаю мир»
	5
	
	
	3
	
	

	19.
	Улусный заочный очный конкурс прикладного творчества  Т.Е. Сметанина
	6
	4
	
	
	
	

	20.
	Внутрисадовский конкурс «Новогодний рисунок»
	43
	9
	
	
	
	

	21.
	2 республиканский конкурс «Линия образа»
	1
	
	
	
	
	


1.5. Преемственность детского сада
Ежегодно реализуется план преемственности детского сада и школы, включающий в себя взаимопосещения педагогами школы занятий в детском саду и воспитателями уроков в 1 классе; совместное проведение «круглого стола» по проблемам преемственности и подготовки детей к обучению в школе; проведение родительского собрания с участием учителя начальных классов; экскурсии детей в здание школы и кабинеты (начальные классы, библиотека, спортивный зал и т.д.). 

ВЫВОД:Намеченные мероприятия по осуществлению преемственности в работе со школой выполнены. Налажен тесный контакт с учителями начальных классов: экскурсии в школу, взаимопосещения учителей и воспитателей с целью изучения программ обучения, родительские собрания в начале и конце учебного года совместно с учителями МБОУ ТанаринскаяСОШим И.Е.Левина. Но вместе с тем остается проблема развития задатков детей в школе, так как СОШ не работает по данной проблематике. Поэтому в совместном семинаре учителям нач классов воспитателями Стрекаловской С.Г., Михайловой Д.И., психологом Николаевой В.С. был представлена карта развития ребенка, которая учителям очень понравилась. 
1.6. Взаимодействие с родителями воспитанников. 
Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества, решая следующие задачи: 

· психологическая поддержка родителей в процессе коррекционно-развивающей работы; 

·  повышение педагогической культуры родителей, воспитывающих детей с ОВЗ; 

· изучение семьи и установление контактов для стабильного взаимодействия; 

· создание единого педагогического и коррекционно-развивающего пространства через укрепление сотрудничества с родителями воспитанников. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

· общие и групповые родительские собрания; 

· беседы (тематические и по требованию); 

· консультации коллективные и индивидуальные (педагогические и специалистов); 

· проведение совместных мероприятий, в том числе проектная деятельность; 

· изучение социального статуса семьи с помощью социально-демографического паспорта; 

· анкетирование, тестирование, интервьюирование; 

· блоки наглядной информации; 

· открытый показ занятий для родителей; 

· Дни открытых дверей; 

· совместные выставки творческих работ; 

· фотосессии; 

· посещение открытых мероприятий и участие в них; 

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей; 

· страничка для родителей на сайте ДОУ. 

Достаточно высокую оценку родители дают работе дошкольного учреждения.          Рейтинг ответов такой: Анкета для родителей детей, посещающих ДОУ (по состоянию на май 2017г.)

	№
	Причины
	Да
	Нет

	1
	Удобное месторасположение детского сада
	46
	7

	2
	Богатая материальная база
	33
	20

	3
	Состояние здания, коммуникаций
	17
	36

	4
	Уют, оформление группы
	52
	1

	5
	Количество и качество игрушек, игр
	40
	13

	6
	Удобный режим работы ДОУ
	43
	10

	7
	Это престижный, элитный детский сад
	28
	25

	8
	Здесь доброжелательно относятся к детям и родителям
	50
	3

	9
	Хороший уход и присмотр за ребенком
	53
	-

	10
	Качество и организация питания детей
	40
	13

	11
	Есть дополнительные услуги, необходимые моему ребенку
	38
	15

	12
	Внимательно относятся к здоровью детей
	51
	2

	13
	Налажено сотрудничество со школой, в которую мы хотим отдать ребенка
	46
	7

	14
	Квалификация педагогов
	53
	-

	15
	В детском саду есть специалисты (психолог, педагог доп. образования и т.п.), помощь которых нужна моему ребенку
	35
	18

	16
	Интересные образовательные программы
	51
	2

	17
	Содержание обучения и воспитания детей
	53
	-

	18
	Подготовка к школе
	49
	4

	19
	Обеспечение безопасности детей
	53
	-

	20
	Развитие способности детей
	53
	-


53  заполненных анкет.

100% опрошенных родителей довольны уходом и присмотром за детьми, содержанием обучения и воспитания детей, развития способностей и обеспечение безопасности детей и квалификацией педагогов. 99-97% опрошенных довольны уютом, оформлением групп, доброжелательным отношением педагогов, вниманием к здоровью детей, интересными образовательными программами. 67% родителей отмечают плохое состояние здания и отсутствие коммуникаций. 47% считают, что это не элитный, престижный детский сад и 37% считают, что в доу не богатая материальная база. Также 28% родителей отметили необходимость  штата логопеда. 

Родители вносят свои предложения для улучшения качества работы:

· Улучшить финансирование.

· Усилить работу по проекту «Музыка для всех».

· Благоустроить детские площадки современным оборудованием. 

В заключение: дети с удовольствием ходят в детский сад, чувствуется, что с детьми проводится огромная работа, детей вкусно кормят.

2. Условия осуществления образовательного  процесса.

Развивающая предметно-пространственная  среда. Чтобы обеспечить психологическую защищенность, развитие индивидуальности ребёнка, мы учитываем основное условие построения среды - личностно-ориентированную модель. Позиция взрослых при этом исходит из интересов ребёнка и перспектив его развития. Мебель подобрана по ростовым показателям и расположена в соответствии с требованиями Госсанэпиднадзора. Расстановка мебели, игрового и дидактического материала в групповых комнатах согласовывается с принципами развивающего обучения, индивидуального подхода, дифференцированного воспитания.

Задачи оформления:

- реализовать личностно-ориентированную модель воспитания: воспитатель строит общение «глаза в глаза»;

- стимулировать развитие игровой деятельности детей (игрушки, атрибуты, модульная мебель, нестандартная архитектура позволит придумывать новые сюжеты игр);

- реализовать потребность в движении (лазанье, прыжки, ловля, ползание);

- развивать самостоятельность (вмешательство взрослых сведено до минимума).

Предметная среда строится с учетом организации деятельности детей:

а) в обучающей деятельности - подбор дидактического материала, который будет соответствовать изучаемой теме;

б) для совместной деятельности воспитателя с детьми. Взрослый дополняет, насыщает, изменяет предметную среду

материалами для игры, рисования, конструирования и других видов деятельности в соответствии с возникшими у детей интересами;

в) для самостоятельной деятельности детей. Создаются условия для развития, творческого самовыражения, осознания себя, кооперации с равными, без взрослых посредников, для свободного упражнения в способах действия и умениях,

осмысливании и реализации собственных задач.

Ведется постоянная работа над модернизацией среды, поиск более совершенных форм:

- оборудование кабинетов, групповых комнат современными средствами ТСО;

- обогащение уголков для экспериментально-исследовательской деятельности детей;

- пополнение кабинетов узких специалистов современным дидактическим многофункциональным материалом;

В группах оформлены центры (зоны) художественного творчества, конструктивно-строительный, речевой, познавательно - экспериментальный, экологический, нравственно-патриотический, спортивный, игровой, уединения.

В ДОУ:

• создана предметно-развивающая среда, способствующая развитию познавательной сферы и сберегающей психофизическоездоровье ребёнка;

• в группах младшего дошкольного возраста собран дидактический и игровой материал по сенсорному развитию детей;

• составлены разнообразные и содержательные развивающие игры;

• помещения групп и холлов оформлены художественными творческими работами детей;

• оборудован логопедический кабинет и педагога-психолога;

• устроены уголки природы в групповых помещениях.

	Помещения
	Оборудование, обеспечение

	Возрастные группы
	Создается развивающая предметно-пространственная среда, соответственно возрасту детей; наличие учебно-наглядного и игрового материала по разделам программы: детская художественная литература, иллюстративный материал, игровой для настольно-печатных, сюжетно-ролевых, подвижных, словестно-дидактических, творческих игр. Материалы для познавательно-исследовательской и экспериментальной деятельности.

Группы недостаточно оснащены необходимым  количеством  методической литературы  по разделам программы (физкультурно-оздоровительная работа, познавательное развитие, социализация, трудовое воспитание, художественное творчество, музыка коммуникация). В некоторых группах отсутствуют технические средства обучения.

	Музыкальный зал
	Оснащен техническими средствами: музыкальный центр, магнитофон.

Подборка детских звукозаписей на кассетах и дисках  для знакомства детей с разными музыкальными жанрами. Планируется приобрести наборы кукольного театра, декорации для театрализованной деятельности.

	Физкультурный зал 
	Оснащен для развития двигательной активности детей тренажерами, наборами мягких модулей, батутом, гимнастическими лестницами. Имеются мячи разных размеров, кегли,  обручи  и  другой раздаточный материал для детей, нетрадиционное стандартное оборудование для занятий физической культурой

	Кабинет педагога-психолога
	Недостаточно  оснащен сюжетными картинками, дидактическими играми, художественными произведениями нравственного содержания, отсутствуют аудио и видео-материалы. 


ВЫВОД: В ДОУ не полностью созданы необходимые условия использования технических средств, которые помогали бы педагогам активно использовать  их на занятиях и в других видах деятельности. Технические средства устарели и требуют обновления.
В настоящее время в детском саду в состав информационно - технической базы входят: 1 ноутбук, 3 принтера, 3компьютера,  1 телевизор, 1 ксерокс, 1 сканер, 1 факс, мультимедийное оборудование. Имеется постоянный доступ в Интернет.

3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории.

Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечении безопасности участников образовательного процесса, является закон РФ «Об образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.

Основными направлениями деятельности администрации ДОУ по обеспечению безопасности в детском саду являются: пожарная безопасность; антитеррористическая безопасность; обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований; охрана труда. ДОУ в полном объеме обеспечение средствами пожаротушения, соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов.

В соответствии с Федеральным законом и Правилами Пожарной безопасности, вывешены планы эвакуации людей при пожаре, в течение года с работниками ДОУ систематически проводились плановые инструктажи по охране жизни и здоровья воспитанников, по ПБ, ОТ и ТБ; осуществлялись учебно-тренировочные занятия по эвакуации детей и работников ДОУ в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. С воспитанниками систематично проводится работа по изучению правил пожарной безопасности, предупреждению дорожно-транспортного и бытового травматизма в форме совместных тематических досугов и развлечений.

Не менее важным направлением является обеспечение комплексной безопасности учреждения, его антитеррористическая защищенность. ДОУ оборудовано системами безопасности: установлены тревожная кнопка для экстренных вызовов, в каждом здании имеется автоматическая пожарная сигнализация. 
Для обеспечения безопасности детей здание учреждения оборудовано пожарной сигнализацией, что позволяет своевременно и оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. В марте месяце 2017г. пульт сигнализации в санаторном детском саде в связи с истечением срока годности заменен на новый пульт ИП Пригорницким С.Н. Также на типовом здании установлен голосовой оповещатель, кнопки тревоги на дверях групп, заменены световые сигналы.

Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. 

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

В каждом здании имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность.

Территория по всему периметру ограждена штакетником, который изношен. Поэтому ограждение не отвечает требованиям антитеррористической безопасности.

В зимнее и весеннее время с крыши здания прогулочных веранд, козырьков подъездов убирается снег, сосульки.

Главной целью по охране труда в ДОУ является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и сотрудников в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда, обучения и организованного отдыха. 

Так, к примеру, разработано соглашение по охране труда, осуществляется ежегодная диспансеризация сотрудников.

В 2017г. году проверка Пожнадзора и Природнадзора нарушений не выявило.

ВЫВОД: МБДОУ создаёт условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения. Но вместе с тем остается проблема ограждения территории МБДОУ.

4. Организация питания в ДОУ

Качественное питание - основа здоровья детей и этому вопросу отводится одно из главных мест в работе руководителя и медицинских работников ДОУ.

Питание четырехразовое (завтрак, второй завтрак в виде соков и фруктов, обед, полдник).

В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности и принципа сбалансированности питания. Постоянно проводится витаминизация третьего блюда.

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль за качеством питания, витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков хранения продуктов возлагается на медсестру и членов бракеражной комиссии. 

В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал. На каждый день пишется меню-раскладка. Приготовление блюд производится в соответствии с технологическими картами. 

Анализ накопительной ведомости показывает сбалансированность питания в  ДОУ.

5. Укрепление и развитие материальной базы учреждения
5.1 Бюджетное финансирование

Успешное функционирование невозможно без грамотного распределения денежных средств ДОУ. Оно состоит из бюджетного, и внебюджетного. Все средства распределяются по основным направлениям: заработная плата сотрудникам, оплата коммунальных услуг, транспортные услуги, оплата по содержанию помещений, прочие услуги, продукты питания, приобретение мебели, увеличения стоимости основных средств, оборудования, аппаратуры, хозяйственного инвентаря, игрушек, методических и дидактических пособий, оборудования для занятий физической культурой, музыкой и др.

5.2 Внебюджетные источники

Внебюджетное финансирование осуществляется из родительского взноса по присмотру и уходу за детьми.

В целях энергосбережения 2016-2017уч. году на светодиодные лампы заменены лампы музыкального и физкультурного залов, групповая ясельной группы, кабинеты педагога-психолога и мед сестры.

Приобретены:

	№ п/п
	Наименование товара
	Кол-во
	Цена, руб

	1
	Кабинка детская 5-ти местная на металлокаркасе
	2шт
	20.322,67

	2
	Диван мягкий игровой бескаркасный
	1шт
	8.052,00

	3
	Пуфик-мультик Пчелка, Лягушонок
	2шт
	4.986,67

	4
	Комплект из 6-ти столов Цветочек
	2шт
	21.053,33

	5
	Стойка для поделок Деревце
	5шт
	22.310,85

	6
	Уголок ряжений
	2шт
	15.195,60

	7
	Горшечница на 20 ячеек
	1шт
	7.207,87

	8
	Полотеничница настенная
	5шт
	16.679,48

	9
	Уголок природы Одуванчик
	2шт
	12.629,33

	10
	Медицинский уголок
	1шт
	9.302,12

	11
	Консоль угловая 6 полок
	5шт
	11.715,88

	12
	Игровой уголок Супермаркет
	1шт
	6.231,16

	13
	Шкаф детский книжный ШКД
	1шт
	5.299,72

	14
	Диван-прямая  секция с аппликацией
	1шт
	7.951,58

	15
	Уголок природы Ручеек
	1шт
	5.386,05

	16
	Диван игровой тематический Тигра
	1шт
	6.065,72

	17
	Комплект мягкой игровой мебели Бусинка
	2шт
	25.344,96

	18
	Комплект мягкой игровой мебели Бусинка с рюшами
	2шт
	25.563,05

	19
	Кровать 3-х ярусная выдвижная с тумбой
	1шт
	17.614,12

	20
	Игровой уголок Парикмахерская 
	1шт
	6.087,84

	
	Итого 
	
	255.000


	№
	Наименование
	Количество
	Сумма

	1
	Бетоновоз Тема  09473
	15
	3420.00

	2
	Машина Самосвал Детский Сад  06548
	1
	740.00

	3
	Пожарная Малыш 62  06173
	15
	3570.00

	4
	Самосвал Малыш 61 06167
	15
	2940.00

	5
	Сеновоз Кузнечик 36
	10
	3530.00

	6
	Трактор Ижора с грейдером 120300 06334
	15
	4110.00

	7
	Цистерна Огнеопасно Спецтехника 206  06498
	1
	1478.00

	8
	Экскаватор Малыш 106171
	15
	5925.00

	9
	Набор доктора в чемоданчике.  622347
	5
	2625.00

	10
	Кукла - Пупс 23 см. Любочка -7 В785
	25
	21550.00

	11
	Мини фигурки принцесс Артикул 11971
	10
	3490.00

	12
	Мини фигурки принцесс Артикул 11972
	10
	3490.00

	13
	Кукла 18см. Cutiz club-jamie  30207
	18
	7.416.00

	14
	Кукла 18см. Babyclub-donald  c пляжными аксессуарами
	18
	7.416.00

	 
	 Итого
	 
	71.700.00

	 
	 
	 
	 


6. Учебно-методическое обеспечение.

Методическое обеспечение образовательного процесса соответствует реализуемым программам. Утверждён список учебно-методической и учебно-наглядных пособий, календарный учебный график, учебный план, разработаны рабочие программы специалистами и педагогами в соответствии с основной образовательной программой ДОУ.

 Состояние материально-технического обеспечения:

	Наименование помещения
	Количество

	Методический кабинет
	1

	Кабинет педагога-психолога
	1

	Музыкальный зал
	1

	Физкультурный зал
	1

	Кабинет учителя-логопеда
	1

	Физкультурные площадки
	2


Выводы по проведенному анализу:
          1. Воспитательно- образовательная деятельность велась в соответствии с поставленными целями и задачами.

2. В группах ежегодно пополняется предметно- пространственная  развивающая среда

3. Осуществлялось сотрудничество с социумом, повлиявшее на качество оказания образовательных услуг.

4.МБДОУ укомплектовано кадрами. Все педагоги прошли курсы повышения квалификации

Оценка внутреннего потенциала выявила следующие слабые стороны деятельности коллектива.

1. В 2016-2017 уч. году повысилась заболеваемость детей.

2. Низкий  уровень выполнения детодней 1 ребенком по сравнению с предыдущим годом;
3. Отсутствие научного руководителя для внедрения инновационного проекта МБДОУ.
Перспективы развития:

1. Работать над внедрением программы «ОткрытиЯ».
2. Привести в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 состояние помещений и территории ДОУ и в соответствии с требованиями  антитеррорестической безопасности ограждение.
Задачи   ДОУ на 2017-2018 учебный год:
1.Формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения новых Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования (Программа «ОткрытиЯ»).
2. Создание условий для развития способностей и задатков детей через этнокультуру народа Саха.
3. Формирование двигательной  активности дошкольников, направленной на укрепление здоровья посредством организации  подвижных игр и самостоятельной двигательной активности. Усиление работы по оздоровлению детей.
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