Приложение №2
к  приказу МКУ «УО»

МО «Кобяйский улус (район)» Республики Саха (Якутия)     

                      от «20» ноября 2015 г. №  
Положение конкурса основных образовательных программ МОО, МДОО, МОДОД в рамках профессионального конкурса  работников образования
 «Серебряный глобус - 2015»
 Кобяйского улуса (района) РС(Я)
Общие положения:

Целью конкурса является отбор лучших проектируемых основных общеобразовательных программ ОУ, ДОУ, УДОД, направленных на создание устойчивых моделей модернизации общего, дошкольного, дополнительного образования детей, перспективных для внедрения в образовательных учреждениях ОУ, ДОУ, УДОД  Кобяйского (улуса) района. 
Под основной общеобразовательной программой в настоящем Положении понимается проект образовательной программы, отражающей стратегические задачи развития системы образования, результатом которой является внедрение ФГОС на всех уровнях образования. Тематика представляемой на конкурс основной общеобразовательной программы должна соответствовать направлениям стратегии развития системы образования РС(Я). Проект образовательной программы предполагает готовность к реализации в государственных образовательных учреждениях в 2015-2016 учебном году. 
Участники конкурса: руководящие работники, педагоги ОО, творческие коллективы педагогов;

Сроки проведения конкурса: с 20 ноября по 30 декабря 2015 года.

Награждение: по итогам конкурса будут выявлены победители, которым будут вручены дипломы 1, 2, 3 степени, сувениры, всем участникам будут выданы сертификаты.

Требования конкурса: 

Для участия в конкурсе руководящие работники, педагоги образовательных организаций или творческие коллективы педагогов (ДОО, ОО, ДОД) предоставляют в отдел ОИМР МКУ «Управление образования» по адресу kobmetod@mail.ru заявку на участие в конкурсе, электронный вариант проектируемой основной общеобразовательной программы ОУ, ДОУ, УДОД со всеми необходимыми приложениями.
Структура и содержание предоставляемых на конкурс проектных ООП:
Соответствие ООП требованиям ФГОС. Обеспеченность структуры ООП разделами:

1. Целевой раздел
(определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые  результаты реализации ООП ДОО, НОО, ООО, ДОД, а также способы определения достижения этих целей и результатов)
Формальные признаки:
Наличие стандартного титульного листа, но без подписания утверждения Программы директором ОУ и согласования с педагогическим Советом ОО 
Наличие содержания Программы с указанием всех разделов Программы и страниц

Наличие разделов Программы в соответствии с требованиями ФГОС

Приветствуется наличие Рабочих  программ  воспитателей, педагогов ДОД или

учителей по предметам начальной  или  основной школы в соответствии с Базисным учебным планом ОО.
Наличие Приложения (Программы педагогов по направлениям внеурочной деятельности в соответствии с Учебным планом ОО)
1.1.  Пояснительная записка
(должна раскрывать: цель и задачи реализации ООП, конкретизированные в соответствии с требованиями стандарта к результатам освоения обучающимися ООП, принципы и подходы к формированию ООП)
1.  Описание типа и вида образовательной организации, для реализации в которой предназначается  данная образовательная программа.

2.   Цели и задачи, реализуемые в образовательной программе образовательной организации, учреждения.

3.    Структуру и содержание (основные аспекты) образовательной программы ОО. Наличие  концепции и содержания линий учебно-методических комплектов (комплекта), используемых в данной программе, обоснованность выбора этих/этого УМК.

4.  Условия реализации образовательной программы в соответствии со спецификой и особенностями данной образовательной организации, соответствие санитарно-эпидемиологическим требованиям, нормам и т. д.

5.  Адресность образовательных программ (характеристика воспитанников, учащихся, которым адресована программа: контингент воспитанников, учащихся, возраст, состояние здоровья).

6.   Кадровый состав, обеспечивающий реализацию образовательной программы.

7.  Требования к комплектованию групп, классов.

8.  Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса.

9.   Особенности ступеней дошкольного, общего или дополнительного образования
10.  Стратегические характеристики образовательной программы. В пояснительной записке необходимо представить планируемые результаты по достижению выпускником образовательной организации целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями воспитанника, учащегося, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. Необходимо описание личностных, метапредметных и предметных результатов.

11.  Включение в образовательный процесс образовательной программы развличных технологий, методов, форм системно-деятельностного подхода.
12.  Наличие рабочих программ и аннотация к ним (при их наличии) формирования универсальных учебных действий, программ отдельных учебных предметов, программу воспитания и социализации обучающихся, программу коррекционной работы (в зависимости от типа, вида образовательного учреждения).

13.  Описание социокультурных особенностей  и потребностей населенного пункта, наслега, района.
14.  наличие внеурочной деятельности, развивающих занятий по предусмотренным  направлениям.
15.  Содержание, технологии, специфика работы с одаренными детьми
16.   Специфика работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья.
17.  Организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического, эстетически-прикладного творчества и проектно-исследовательской деятельности.
18.   Участие воспитанников, обучающихся и их родителей, педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутриорганизационной  социальной среды.
19.   Сопровождение тьюторами и другими педагогическими работниками самостоятельной работы воспитанников, обучающихся.

20. Отражение и конкретизация организации внеурочной деятельности учащихся по направлениям, обозначенным в ФГОС НОО, ООО, воспитанников в рамках последовательного сотрудничества с другими образовательными организациями.

21. Устав и другие документы, регламентирующие осуществление образовательного процесса в образовательной организации, права и обязанности в части формирования и реализации ООП, установленными законодательством Российской Федерации и в соответствии с уставом образовательной организации.

1.2. Планируемые результаты освоения воспитанниками, обучающимися ООП ОО
Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ОО должны уточнять и конкретизировать общее понимание личностных, метапредметных и предметных результатов как с позиции организации их достижения в образовательном процессе, так и с позиции оценки достижения этих результатов.

1.  Соответствие содержания раздела содержанию примерной образовательной программы ОО

2.  Планируемые результаты освоения междисциплинарной программы «Формирование универсальных учебных действий», а также её разделов:«Чтение, работа с текстом»

3. «Формирование ИКТ-компетентности учащихся»

4.   Планируемые результаты освоения программ воспитанниками и учащимися по всем учебным предметам, направлениям, сферам дополнительного образования.

В структуре планируемых результатов выделяются:

Ведущие целевые установки и основные ожидаемые результаты от реализации ООП ОО, сущностный вклад каждой изучаемой программы в развитие личности обучающихся, их способностей. Этот блок результатов отражает такие общие цели образования, как формирование ценностно-смысловых установок, развитие интереса, целенаправленное формирование и развитие познавательных потребностей и способностей воспитанников и обучающихся средствами различных учебных предметов, занятий.

В разделе «Планируемые результаты» образовательной программы должно быть определение имеющегося образовательного потенциала ОО для достижения результатов повышенного уровня:

1.  Обоснование выбора УМК, анализ профессиональной компетентности педагогических кадров, наиболее эффективные образовательные технологии, методики составления тестовых заданий повышенного уровня на основе имеющегося в УМК учебного материала.

2. Варианты стартовой педагогической диагностики, текущего контроля по основным темам, текст итоговой работы (указание: данный раздел должен пополняться год от года по мере подготовки и реализации нового ФГОС начального, основного общего образования).

3.  Система внутреннего контроля результативности обучения (в урочной и внеурочной деятельности воспитанников, учащихся) и внешней независимой экспертизы (участие в конкурсах, олимпиадах).

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения начального образовательной программы начального общего образования
Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, ООО должна включать описание организации и содержания итоговой аттестации обучающихся, промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности, итоговой оценки по предметам, и оценки проектной деятельности обучающихся.

1.  Определены основные направления и цели оценочной деятельности, описаны объекты и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания.

2. Отражены особенности системы оценки.

3.  Определены формы контроля и учета достижения обучающихся, формы представления образовательных результатов.

4.  Описание структуры Портфолио обучающегося на ступени дошкольного, НОО, ООО и дополнительного образования.
Раздел 2. Содержательный раздел
(определяет общее содержание ступени образования и включать образовательные программы, ориентированные на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов)
2.1. Программа развития универсальных учебных действий на ступени начального общего образования
(программа формирования общеучебных умений и навыков) на ступени начального общего образования, включающая формирование компетенций обучающихся в области использования информационно-коммуникационных технологий, учебно-исследовательской  и проектной деятельности

-реализация требований Стандарта к личностным и метапредметным результатам освоения ООП НОО, системно-деятельностного подхода, развивающего потенциала начального общего образования.

-формирование у обучающихся основ культуры исследовательской и проектной деятельности и навыков разработки, реализации и общественной презентации обучающимися результатов исследования, предметного или межпредметного учебного проекта.

Программа развития универсальных учебных действий на ступени начального, основного общего и дополнительного образования должна содержать:
1) цели и задачи программы, описание ее места и роли в реализации требований Стандарта;

2) описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий (личностных, регулятивных, познавательных и коммуникативных) и их связи с содержанием отдельных учебных предметов, внеурочной и внешкольной деятельностью, а также места отдельных компонентов универсальных учебных действий в структуре образовательного процесса;

3) типовые задачи применения универсальных учебных действий;

4) описание особенностей реализации основных направлений учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся, воспитанников (исследовательское, информационное, социальное, игровое, творческое направление проектов), а также форм организации учебно-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности по каждому из направлений;

5) описание содержания, видов и форм организации учебной деятельности по формированию и развитию ИКТ-компетенций;

6) перечень и описание основных элементов ИКТ-компетенций и инструментов их использования;

7) планируемые результаты формирования и развития компетентности обучающихся, воспитанников в области использования информационно-коммуникационных технологий, подготовки индивидуального проекта, выполняемого в процессе обучения в рамках одного предмета или на межпредметной основе, по направлениям обучения воспитанников;

9) описание условий, обеспечивающих развитие УУД у обучающихся, воспитанников, в том числе информационно-методического обеспечения, подготовки кадров;

10) систему оценки деятельности образовательной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся, воспитанников;

11) Конкретизация раздела «Обеспечение преемственности формирования УУД при переходе от дошкольного к начальному и основному общему образованию» в соответствии со спецификой ОО:

• Программы предшкольной подготовки детей (при наличии группы дошкольников), отражающие формирование УУД и предметных умений в соответствии с ФГТ, ФГОС  к ООП.

•  Планы совместных мероприятий учителей начальных классов с воспитателями ДОО, классных руководителей при переходе обучающихся в 5, 10 классы.

12) методика и инструментарий мониторинга успешности освоения и применения воспитанниками и обучающимися УУД.
2.2. Программы отдельных учебных предметов, курсов
Наличие рабочих программ по всем учебным предметам, дисциплинам учебного плана ОО.
 Содержание программ:

1) Наличие пояснительной записки, в которой конкретизируются общие цели ступени образования с учётом специфики учебного предмета, курса;

2) общая характеристика учебного предмета, курса;

3) описание места учебного предмета, курса в учебном плане;

4) личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

5)  содержание учебного предмета, курса;

6) тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности;

7) описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса;

8) планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.

6) основные формы организации педагогической поддержки социализации обучающихся (воспитанников) по каждому из направлений с учётом урочной и внеурочной деятельности,  а также формы участия специалистов и социальных партнёров по направлениям социального воспитания;

7) модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие в том числе рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы,  профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися (воспитанниками), профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса;

8) описание деятельности образовательного учреждения в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования обучающихся (воспитанников);

9) систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции  обучающихся и воспитанников (рейтинг, формирование портфолио, установление стипендий, спонсорство и т.п.);

10) критерии, показатели эффективности деятельности образовательной организации в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся (воспитанников), формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры (поведение на дорогах, в чрезвычайных ситуациях);

11) методику и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся (воспитанников);

12) планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся (воспитанников), формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.
2.3. Программа воспитания и социализации воспитанников и обучающихся
Включает такие направления, как духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся (воспитанников), их социализация и профессиональная ориентация, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.
Программа должна содержать:

1) цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся (воспитанников) описание ценностных ориентиров, лежащих в ее основе;

2) направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию  экологической культуры обучающихся (воспитанников) отражающие специфику образовательного учреждения, запросы участников образовательного процесса;

3) содержание, виды деятельности и формы занятий по каждому из направлений духовно-нравственного развития,  воспитания и социализации обучающихся (воспитанников);
4) формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся по каждому из направлений («ярмарки профессий», дни открытых дверей, экскурсии, предметные недели, олимпиады, конкурсы);

5) этапы организации работы в системе социального воспитания в рамках образовательного учреждения, совместной деятельности образовательной организации с предприятиями, общественными организациями, организациями дополнительного образования;

2.4. Программа коррекционной работы
Программа должна содержать:

1) цели и задачи коррекционной работы с обучающимися ( воспитанниками) на ступени  образования;

2)  перечень и содержание индивидуально ориентированных коррекционных направлений работы, способствующих освоению обучающимися (воспитанниками) с особыми образовательными потребностями образовательной программы на ступени образования;

3) систему комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся ( воспитанников)с ограниченными возможностями здоровья, включающую комплексное обследование, мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательной программы на ступени образования;

4) механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единую стратегическую направленность работы с учётом вариативно-деятельностной тактики педагогов, специалистов в области коррекционной и специальной педагогики, специальной психологии, медицинских работников образовательной организации, других образовательных учреждений и институтов общества, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и иных форм совместной деятельности с другими учреждениями вне образовательной организации;

5) планируемые результаты коррекционной работы.

Раздел 3. Организационный раздел
(определяет общие рамки организации образовательного процесса, а также механизм реализации компонентов образовательной программы)

3.1. Учебный план ДО, НОО, ООО, дополнительного образования
1. Обеспечивает введение в действие и реализацию требований Стандарта, определяет общий объём нагрузки и максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся (воспитанников), состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам обучения).

2. Наличие учебных планов, в том числе для обучающихся по состоянию здоровья на дому, очно-заочной и других форм получения образования.

3. Соответствие структуры учебного плана структуре федерального базисного учебного плана (приказ Минобразования от 09.03.2004 № 1312).

4. Соответствие объема времен, отведенного в учебном плане на реализацию федерального компонента (инвариант), регионального компонента и компонента образовательного учреждения (вариатив) (приказ Минобразования от 09.03.2004 № 1312).

5. Соответствие предельно допустимой аудиторной учебной нагрузки федеральному базисному учебному плану.

6. Соответствие наименований учебных предметов федерального компонента учебного плана федеральному базисному учебному плану.

7. Соответствие количества часов, отведенных на изучение каждого учебного предмета  федерального компонента учебного плана федеральному базисному учебному плану.

8. Учет образовательных потребностей и запросов обучающихся и их родителей при формировании вариативной части учебного плана.

9. Содержание программ курсов внеурочной деятельности, их соответствие направленностям (приказ Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897).

10.Учебный план ОО должен предусматривать возможность введения учебных курсов, обеспечивающих образовательные потребности и интересы обучающихся (воспитанников), в том числе этнокультурные.

11. Наличие рабочих программ по всем учебным курсам, дисциплинам учебного плана, в том числе внеурочной деятельности.

12. Качество приложенных программ кружков, факультативов, реализующихся по направлениям внеурочной деятельности:

•    Титульный лист

•    Пояснительная записка

•    Календарно-тематическое планирование, формы проведения занятий 
•    Краткое описание содержания занятий

•    Методическое обеспечение программы

•    Планируемые результаты, (включающие формирование УУД)
•    Список литературы

13.Наличие индивидуальных учебных планов для работы с одарёнными детьми и детьми с ограниченными возможностями здоровья

Должен быть указан нормативный срок освоения образовательной программы на ступени образования.

3.2. Система условий реализации образовательной программы
1) описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, информационно-методических:
Требования к кадровым условиям реализации образовательной     программы     на ступени     общего     образования включают:

-укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными работниками;

-уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации;

-непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной организации.

Финансовые условия реализации образовательной программы на ступени дошкольного, НОО, ООО, дополнительного образования должны отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации образовательной программы и достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования.

Материально-техническое и информационное оснащение образовательного процесса должно обеспечивать возможность:
-создания и использования информации (в том числе запись и обработка    изображений    и    звука,    выступления    с    аудио-,    видео  сопровождением   и   графическим   сопровождением,   общение   в   сети Интернет и др.);

-получения информации различными способами (поиск информации в сети Интернет, работа в библиотеке и др.);

-проведения экспериментов, в том числе с использованием учебного лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; цифрового (электронного) и традиционного измерения;

-наблюдений (включая наблюдение микрообъектов), определение местонахождения, наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт, спутниковых изображений;
- создания материальных объектов, в том числе произведений искусства;

-обработки материалов и информации с использованием технологических инструментов;

-проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью;

-исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и цифровых технологий;

-физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх;

-планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

-размещения своих материалов и работ в информационной среде образовательного учреждения;

-проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; организации отдыха и питания.

Информационно-образовательная среда образовательной организации должна  обеспечивать     возможность     осуществлять     в электронной (цифровой) форме следующие виды деятельности:

-планирование образовательного процесса;

-размещение и сохранение материалов образовательного процесса, в том числе - работ воспитанников, обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательного процесса информационных ресурсов;

-фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения образовательной программы на ступени дошкольного, НОО, ООО и дополнительного образования;

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе - дистанционное посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе образовательного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью;

-контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного воспитания и развития обучающихся и воспитанников);

-взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере образования и с другими образовательными учреждениями, организациями.

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации образовательной программы на ступени общего и дополнительного образования
Библиотека образовательного учреждения должна быть укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также иметь фонд дополнительной литературы 

Образовательная организация должна также иметь доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР

2) обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствие с приоритетами образовательной программы на ступени образования в данной образовательной организации;
3)  механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;
4) сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;
5)  контроль состояния системы условий.
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